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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF MS

Município PARAÍSO DAS ÁGUAS

Região de Saúde Campo Grande

Área 0,00 Km²

População 5.751 Hab

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 21/12/2022

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Número CNES 7191545

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 17361639000103

Endereço RUA VALDECI FELTRIN 127

Email succhy14@gmail.com

Telefone 67-3248-1179

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 21/12/2022

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) ANIZIO SOBRINHO DE ANDRADE

Secretário(a) de Saúde em Exercício JEFFERSON DE SOUZA CORREA

E-mail secretário(a) jeffersoncorrea@advir.com

Telefone secretário(a) 6799211108

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 21/12/2022

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação LEI

Data de criação 01/2013

CNPJ 17.518.565/0001-68

Natureza Jurídica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo JEFFERSON DE SOUZA CORREA

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 21/12/2022

1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2022-2025

Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 07/12/2022

1.6. Informações sobre Regionalização

Região de Saúde: Campo Grande

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

ALCINÓPOLIS 4399.676 5489 1,25

ANASTÁCIO 2949.206 25336 8,59

AQUIDAUANA 16958.496 48184 2,84

BANDEIRANTES 3115.514 7281 2,34

BELA VISTA 4895.543 24842 5,07

BODOQUENA 2507.244 7802 3,11
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BONITO 4934.318 22401 4,54

CAMAPUÃ 10758.432 13675 1,27

CAMPO GRANDE 8096.051 916001 113,14

CARACOL 2938.675 6247 2,13

CHAPADÃO DO SUL 3850.693 26499 6,88

CORGUINHO 2640.814 6158 2,33

COSTA RICA 5722.834 21456 3,75

COXIM 6411.552 33547 5,23

DOIS IRMÃOS DO BURITI 2344.611 11547 4,92

FIGUEIRÃO 3066

GUIA LOPES DA LAGUNA 1210.472 9754 8,06

JARAGUARI 2913 7342 2,52

JARDIM 2201.725 26375 11,98

MARACAJU 5298.84 48944 9,24

MIRANDA 5478.627 28423 5,19

NIOAQUE 3923.798 13794 3,52

NOVA ALVORADA DO SUL 4019.209 22967 5,71

PARAÍSO DAS ÁGUAS 5751

PEDRO GOMES 3651.171 7568 2,07

PORTO MURTINHO 17734.925 17460 0,98

RIBAS DO RIO PARDO 17308.718 25310 1,46

RIO NEGRO 1807.665 4758 2,63

RIO VERDE DE MATO GROSSO 8151.975 20025 2,46

ROCHEDO 1560.647 5120 3,28

SIDROLÂNDIA 5286.49 60792 11,50

SONORA 4075.437 20158 4,95

SÃO GABRIEL DO OESTE 3864.859 27660 7,16

TERENOS 2841.24 22721 8,00

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)

Ano de referência: 2021

1 .7. Conselho de Saúde

Intrumento Legal de Criação LEI

Endereço RUA GUILHERMINA MARTINS DE OLIVEIRA

E-mail

Telefone

Nome do Presidente ESMERALDA JUSTINO DA SILVA

Número de conselheiros por segmento Usuários 16

Governo 8

Trabalhadores 10

Prestadores 0

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Ano de referência: 

Considerações
o item 1.7 encontra-se irregular e em desacordo com a composição da Mesa Diretora do CMS. O presidente eleito e reconduzido pelo Pleno  é o Sr. Adevaldo Luiz Vicente Junior. Solicito a
correção do e-mail do CMS para  cms.paraísodasaguas@gmail.com. 

O número de conselheiros não corresponde a realidade publicada em ato oficial do município. 
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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução
Apresentação das ações realizadas no 2º quadrimembre de 2022,  produzida pelos profissionais em saúde em sistema próprio integrado. 
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2021

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 248 235 483

5 a 9 anos 230 214 444

10 a 14 anos 202 176 378

15 a 19 anos 206 188 394

20 a 29 anos 450 436 886

30 a 39 anos 415 376 791

40 a 49 anos 453 432 885

50 a 59 anos 388 309 697

60 a 69 anos 314 205 519

70 a 79 anos 117 84 201

80 anos e mais 44 29 73

Total 3067 2684 5751

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 
Data da consulta: 21/12/2022.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2018 2019 2020

PARAISO DAS AGUAS 47 72 65

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 21/12/2022.

3.3. Principais causas de internação

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2018 2019 2020 2021 2022

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 1 3 3 9 5

II. Neoplasias (tumores) 5 6 4 12 11

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 1 1 - - -

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas - - 2 - -

V. Transtornos mentais e comportamentais - - - - -

VI. Doenças do sistema nervoso - 1 2 2 2

VII. Doenças do olho e anexos 1 5 3 - 3

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 8 7 5 18 12

X. Doenças do aparelho respiratório 1 - - 2 3

XI. Doenças do aparelho digestivo 2 3 - 9 12

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo - - 1 - 4

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 2 - 1 1 3

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 4 2 4 5 2

XV. Gravidez parto e puerpério 5 3 7 6 13

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 1 2 7 1 3

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 1 - - - -

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 1 3 2 2 3

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 5 9 7 25 18

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde 4 2 1 - -
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CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 42 47 49 92 94

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 21/12/2022.

Obs.: A atualização dos valores relativos ao último período ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2018 2019 2020

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 1 - 4

II. Neoplasias (tumores) 3 4 7

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár - - -

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 2 2 -

V. Transtornos mentais e comportamentais - - -

VI. Doenças do sistema nervoso - 1 -

VII. Doenças do olho e anexos - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 5 3 4

X. Doenças do aparelho respiratório 1 2 1

XI. Doenças do aparelho digestivo - 2 1

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo - - -

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo - - -

XIV. Doenças do aparelho geniturinário - - -

XV. Gravidez parto e puerpério - - -

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal - - -

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas - - -

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat - - 1

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 5 5 5

XXI. Contatos com serviços de saúde - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - -

Total 17 19 23

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 21/12/2022.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Dados extraídos dos sistemas SIA SUS e TABNET.  
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4. Dados da Produção de Serviços no SUS

4.1. Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade

Visita Domiciliar 24.341

Atendimento Individual 6.651

Procedimento 13.378

Atendimento Odontológico 1.037

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 807 199,70 - -

03 Procedimentos clínicos 9769 - - -

04 Procedimentos cirúrgicos 29 706,52 - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde 1455 7202,25 - -

Total 12060 8108,47 - -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 21/12/2022.

1º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Abril 
2º RDQA - Período de Referência: Maio a Agosto 
3º RDQA - Período de Referência: Setembro a Dezembro

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Não há informações cadastradas para o período 

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 31975 - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 19789 69223,06 - -

03 Procedimentos clínicos 49786 110282,27 - -

04 Procedimentos cirúrgicos 424 780,48 - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde 17278 85526,10 - -

Total 119252 265811,91 - -

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 21/12/2022.

1º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Abril 
2º RDQA - Período de Referência: Maio a Agosto 
3º RDQA - Período de Referência: Setembro a Dezembro

4.5. Produção de Assistência Farmacêutica
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Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

Financimento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 1801 -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 836 -

Total 2637 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

1º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Abril 
2º RDQA - Período de Referência: Maio a Agosto 
3º RDQA - Período de Referência: Setembro a Dezembro
Data da consulta: 21/12/2022.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
Dados extraídos dos Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS). 
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

Período 08/2022

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

FARMACIA 0 0 1 1

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 3 3

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 2 2

POLO DE PREVENCAO DE DOENCAS E AGRAVOS E PROMOCAO DA SAUDE 0 0 1 1

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 2 2

POLICLINICA 0 0 1 1

PRONTO ATENDIMENTO 0 0 1 1

Total 0 0 11 11

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 21/12/2022.

5.2. Por natureza jurídica

Período 08/2022

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 7 0 0 7

ENTIDADES EMPRESARIAIS

EMPRESARIO (INDIVIDUAL) 1 0 0 1

EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA (DE NATUREZA EMPRESARIA) 1 0 0 1

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 1 0 0 1

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

ASSOCIACAO PRIVADA 1 0 0 1

PESSOAS FISICAS

Total 11 0 0 11

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 21/12/2022.

5.3. Consórcios em saúde

O ente não está vinculado a consórcio público em saúde

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Dados extraídos do CNES - Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos em Saúde.   
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Período 02/2022

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Estatutários e empregados públicos (0101, 0102) 2 3 11 4 5

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Autônomos (0209, 0210) 13 3 0 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 0 0 0 0 0

Informais (09) 0 0 0 0 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -,
3, 4 e 5)

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Celetistas (0105) 0 0 2 1 0

Autônomos (0209, 0210) 0 0 1 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 0 0 0 0 0

Informais (09) 0 0 0 0 0

Servidores públicos cedidos para a iniciativa
privada (10)

0 0 0 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporários e cargos em comissão
(010301, 0104)

0 2 11 19 2

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -,
3, 4 e 5)

Contratos temporários e cargos em comissão
(010302, 0104)

0 0 0 0 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 22/12/2022.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2018 2019 2020 2021

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, 3, 4 e 5) Autônomos (0209, 0210) 2 3 2 0

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autônomos (0209, 0210) 0 1 7 0

Estatutários e empregados públicos (0101, 0102) 8 23 42 0

Intermediados por outra entidade (08) 0 7 11 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2018 2019 2020 2021

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
0104)

20 19 38 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 22/12/2022.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Dados extraídos do CNES - Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos em Saúde.   
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7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - PROMOÇÃO A SAÚDE, POR MEIO DO FORTALECIMENTO E INTEGRAÇÃO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA E DA VIGILÂNCIA EM SAÚDE.

OBJETIVO Nº 1.1 - MANTER O CONTROLE DOS FATORES DE RISCO ATRAVÉS DE AÇÕES INTEGRADAS À ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Aumentar em 20% o índice de cobertura
das ações assistenciais da vigilância em
saúde no território.

Promover ações integrativas no território
e organizar o planejamento e processo de
trabalho

Percentual 2021 75,00 90,00 22,50 Percentual 22,50 100,00

Ação Nº 1 - Promover ações integrativas no território e organizar o planejamento e processo de trabalho

2. Fortalecer a Educação Profissional em
Saúde

Implementar Educação Continuada e
Permanente

Percentual 2021 10,00 15,00 15,00 Percentual 15,00 100,00

Ação Nº 1 - Implementar Educação Continuada e Permanente

3. Aumentar em 20% a cobertura das ações
de controle de doenças e agravos em saúde.

Realizar campanhas educativas e busca
ativa.

Percentual 2021 70,00 84,00 20,00 Percentual 20,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar campanhas educativas e busca ativa.

4. Manter o índice de 0% em incidência de
sífilis congênita.

Obter zero numero de casos de sífilis
congênita em crianças menores de 1 ano.

Índice 2021 0,00 0,00 0,00 Índice 0 100,00

Ação Nº 1 - Obter zero numero de casos de sífilis congênita em crianças menores de 1 ano.

5. Manter em 100% a realização de exames
anti-HIV nos casos novos de tuberculose.

Proporção de exames anti-HIV realizados
em casos novos de tuberculose.

Proporção 2021 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Proporção de exames anti-HIV realizados em casos novos de tuberculose.

6. Encerrar 90% ou mais das doenças
compulsórias imediatas registradas no
SINAN, em até 60 dias a partir da data de
notificação.

Proporção de casos de doenças de
notificação compulsória imediata (DNCI)
encerrados em até 60 dias após
notificação.

Percentual 2021 90,00 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Proporção de casos de doenças de notificação compulsória imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias após notificação.

OBJETIVO Nº 1.2 - PROMOVER A IMPLANTAÇÃO DE SERVIÇOS EM VIGILÂNCIA EM SAÚDE.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta
Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Ampliar o controle da
qualidade de Água e
Solo.

Implantar e implementar os serviços de Avaliação da
Qualidade do Solo e da Águas (VIGISOLO e
VIGIÁGUA)

Percentual 2021 0,00 30,00 7,50 Percentual 5,00 66,67

Ação Nº 1 - Implantar e implementar os serviços de Avaliação da Qualidade do Solo e da Águas (VIGISOLO e VIGIÁGUA)

DIRETRIZ Nº 2 - AMPLIAÇÃO DOS SERVIÇOS NA ATENÇÃO BÁSICA.

OBJETIVO Nº 2.1 - FORTALECER OS SERVIÇOS REALIZADOS NA ATENÇÃO PRIMÁRIA COM VISTAS A PROPORCIONAR A QUALIDADE, EQUIDADE E
INTEGRALIDADE NO ATENDIMENTO À POPULAÇÃO.
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Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Aumentar em 30% a cobertura
populacional referente aos
indicadores preconizados pelo
Ministério da Saúde.

Fortalecer as Redes de Atenção a Saúde para o
cumprimento das metas referentes aos indicadores
de desempenho do Programa Previne Brasil

Percentual 2021 65,00 84,50 30,00 Percentual 30,00 100,00

Ação Nº 1 - Fortalecer as Redes de Atenção a Saúde para o cumprimento das metas referentes aos indicadores de desempenho do Programa Previne Brasil.

2. Manter em 90% a cobertura de
acompanhamento das
condicionalidades de saúde previstas
no Programa Bolsa Família.

Acompanhar as condicionalidades do Programa
Bolsa Família

Percentual 2021 90,00 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Acompanhar as condicionalidades do Programa Bolsa Família

3. Manter em bom estado a
infraestrutura física das unidades

Manter a qualidade dos serviços ofertados pelas
Unidades.

Número 2021 3 3 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Manter a qualidade dos serviços ofertados pelas Unidades.

4. Reduzir em 20% o numero de
internações por causas sensíveis à
Atenção Básica

Realizar ações de prevenção e promoção à saúde. Índice 2021 30,00 24,00 6,00 Índice 6,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar ações de prevenção e promoção à saúde.

5. Realizar adesão ao programa
Saúde na Hora

Implantar e Implementar na Unidade com Equipe
de Estratégia de Saúde da Família o
funcionamento com horário estendido através da
adesão ao Programa Saúde na Hora.

Número 2021 0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Implantar e Implementar na Unidade com Equipe de Estratégia de Saúde da Família o funcionamento com horário estendido através da adesão ao Programa Saúde na Hora.

6. Aumentar em 20% a cobertura em
atenção básica da população
residente na área rural do município.

Credenciar Equipe de Atenção Primária nos
Distritos de Pouso Alto e Bela Alvorada

Percentual 2021 30,00 36,00 9,00 Percentual 9,00 100,00

Ação Nº 1 - Credenciar Equipe de Atenção Primária nos Distritos de Pouso Alto e Bela Alvorada

DIRETRIZ Nº 3 - FORTALECIMENTO E QUALIFICAÇÃO DOS SERVIÇOS DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA.

OBJETIVO Nº 3.1 - IMPLEMENTAR O SERVIÇO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter em 100% o registro de entradas e saídas
de medicamentos e insumos de todos os Estoques da
Secretaria Municipal de Saúde

Controle de Aquisição de
Medicamentos e Insumos

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Controle de Aquisição de Medicamentos e Insumos

2. Disponibilizar 100% os medicamentos da lista do
REMUME do município.

Atender a demanda garantindo
acesso e resolutividade ao
tratamento

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Atender a demanda garantindo acesso e resolutividade ao tratamento

3. Elaborar o Protocolo de Acesso à medicamento
de Alto Custo

Disponibilizar o acesso à
medicamentos de Alto Custo com
equidade

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Disponibilizar o acesso à medicamentos de Alto Custo com equidade

4. Implantação do Hórus Produção do Hórus Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Produção do Hórus

5. Implantar a oferta de medicamentos na
Assistência Farmacêutica Especializada

Regionalização do acesso à
medicamentos da assistência
farmacêutica especializada.

Proporção 2021 0,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Regionalização do acesso à medicamentos da assistência farmacêutica especializada.

DIRETRIZ Nº 4 - FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL DO SUS.

OBJETIVO Nº 4.1 - FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NAS AÇÕES E SERVIÇOS EM SAÚDE.
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Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Garantir proventos ao CMS para a
promoção de reuniões e eventos.

Garantir a realização de reuniões, encontros,
conferências, audiências públicas e demais
eventos pertinentes à Politica Pública de Saúde.

Percentual 2021 58,50 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir a realização de reuniões, encontros, conferências, audiências públicas e demais eventos pertinentes à Politica Pública de Saúde.

2. Promover ações de informação e
conhecimento nos processos de
Educação Permanente para os
Conselheiros.

Realizar capacitação aos Conselheiros
Municipais de Saúde para melhor desempenho
das atividades

Número 2021 1 4 1 Número 100,00 999,99

Ação Nº 1 - Realizar capacitação aos Conselheiros Municipais de Saúde para melhor desempenho das atividades

3. Garantir a realização das reuniões
do CMS

Garantir local para realização das reuniões
ordinárias e extraordinárias do CMS.

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir local para realização das reuniões ordinárias e extraordinárias do CMS.

DIRETRIZ Nº 5 - APRIMORAMENTO DA ASSISTÊNCIA ESPECIALIZADA E IMPLANTAÇÃO DA REDE DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA NO MUNICIPIO.

OBJETIVO Nº 5.1 - IMPLEMENTAR O ACOLHIMENTO COM CLASSIFICAÇÃO DE RISCO NA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de medida
- Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Aumentar em 20% o quadro de
RH para compor a RUE.

Contratação de Recurso Humanos através de
processo seletivo, credenciamento e ou
concurso

Número 2021 32 38 9 Número 0 0

Ação Nº 1 - Contratação de profissionais para compor uma equipe através das modalidades de concurso, credenciamento e/ou processo seletivo.

2. Implantar 100% o Protocolo de
Acolhimento e Classificação de
Risco

Elaborar o Protocolo de Acolhimento e
Classificação de Risco

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Elaborar o Protocolo de Acolhimento e Classificação de Risco

OBJETIVO Nº 5.2 - GARANTIR A UNIVERSALIDADE, INTEGRALIDADE E EQUIDADE AO ACESSO DOS USUÁRIOS NA RUE.

https://digisusgmp.saude.gov.br 14 de 25



Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Implantar o Protocolo de Referência
e Contra Referência Intra-municipal,
garantindo a integralidade dos serviços
e oferta de tratamento adequado aos
usuários na Rede Municipal de Saúde.

Elaborar o Protocolo de referência e contra
referência intra-municipal

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Elaborar o Protocolo de referência e contra referência intramunicipal

2. Promover ao usuário o cuidado e
tratamento na média e alta
complexidade.

Ampliar a oferta de serviço próprio e
regionalizado, organizando e garantindo o
escopo para o atendimento dos usuários

Índice 2021 0,00 50,00 12,50 Índice 0 0

Ação Nº 1 - Ampliar a oferta de serviço próprio e regionalizado, organizando e garantindo o escopo para o atendimento dos usuários

3. Garantir Educação Continuada aos
Profissionais que compõe a RUE

Promover 01 (um) encontro anual para
capacitação continuada aos profissionais da
rede.

Número 2021 2 4 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Promover 1 encontro anual para capacitação continuada aos profissionais da rede

4. Aquisição de Equipamentos de
Manutenção a Vida.

Promover aquisição de 4 equipamentos para o
atendimento aos usuários dentro da RUE

Número 2021 1 4 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Promover aquisição de 4 equipamentos para o atendimento aos usuários dentro da RUE

5. Construção, Ampliação ou Reforma
da Unidade de Média e Alta
Complexidade

Projeto de Construção, Reforma ou Ampliação
da Unidade para Prestação de Serviços na
RUE

Percentual 2021 0,00 2 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Projeto de Construção, Reforma ou Ampliação da Unidade para Prestação de Serviços na RUE

6. Implantar o Serviço Municipal de
Atendimento Móvel de Urgência e
Emergência

Realizar aquisição de Unidade de Suporte
Avançado (USA) e Veiculo de Transporte
Rápido (VIR) garantindo a universalidade,
integralidade e equidade ao acesso dos
usuários a RUE, podendo para tanto
regionalizar o serviço.

Número 2021 0 2 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Realizar aquisição de unidade de suporte avançado (USA) e veículo de transporte rápido (VIR) garantindo a integralidade e equidade ao acesso dos usuários a RUE, podendo
para tanto regionalizar o serviço.

7. Promover o acesso aos serviços em
reabilitação na Atenção Especializada.

Ampliar o quantitativo de agendamento de 05
atendimentos/dia para 08 atendimentos/dia
para a melhoria e acompanhamento dos
processos de reabilitação físico, motor,
intelectual e de linguagem.

Número 2021 5 8 8 Número 5,00 62,50

Ação Nº 1 - Ampliar o quantitativo de agendamento de 05 atendimentos/dia para 08 atendimentos/dia para a melhoria e acompanhamento dos processos de reabilitação físico, motor,
intelectual e de linguagem.

DIRETRIZ Nº 6 - PROMOÇÃO DE AÇÕES QUE VISEM A MELHORIA DOS SERVIÇOS EM SAÚDE, ATRAVÉS DA UNIDADE GESTORA, REALIZANDO,
DESENVOLVENDO E GARANTINDO SERVIÇOS NOS 03 NIVEIS DE ATENÇÃO.

OBJETIVO Nº 6.1 - GARANTIR QUALIDADE AOS SERVIÇOS EM SAÚDE, INTEGRANDO MELHORIAS EM INFRAESTRUTURA E RECONHECIMENTO AOS
PROFISSIONAIS.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Garantir construção, reforma e/ou ampliação predial das
Unidades.

Promover condições de
infraestrutura para um bom
atendimento aos usuários.

Número 2021 3 3 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Promover condições de infraestrutura para um bom atendimento aos usuários

2. Manter a manutenção dos equipamentos referente a saúde
bucal em duas manutenções preventivas ano e adquirir um
equipamento de diagnóstico de imagem vinculado ao CNES
das Unidades.

Garantir os serviços de
saúde em bom estado de
conservação e
funcionamento

Número 2021 10 10 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir os serviços de saúde em bom estado de conservação e funcionamento

OBJETIVO Nº 6.2 - GARANTIR E PRIMAR, POR MEIOS OBJETIVOS, A ORGANIZAÇÃO DO SISTEMA DE SAÚDE.
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Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Adotar critérios de controle e sistematização dos
processos judiciais.

Elaboração de critérios. Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Elaboração de critérios.

2. Apresentar proposta de reestruturação do sistema de
saúde municipal.

Integração de todos os
segmentos e programas em
atos legislativos
municipais.

Percentual 2021 0,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Integração de todos os segmentos e programas em atos legislativos municipais.

3. Garantir premiação por desempenho das equipes que
compõe a Atenção Especializada e RUE considerando a
estimativa crescente contidas no instrumento de avaliação
externa.

Implantar e Implementar
critérios para bonificação
por cumprimento de metas.

Índice 2021 0,00 100,00 25,00 Índice 0 0

Ação Nº 1 - Implantar e Implementar critérios para bonificação por cumprimento de metas.

4. Garantir critérios de premiação por desempenho
referente ao cumprimento maior que o preconizado pelo
Ministério da Saúde quanto aos indicadores da Atenção
Básica.

Implantar e Implementar
critérios para bonificação
por cumprimento de metas.

Índice 2021 0,00 100,00 25,00 Índice 0 0

Ação Nº 1 - Implantar e Implementar critérios para bonificação por cumprimento de metas

OBJETIVO Nº 6.3 - ORGANIZAR O FLUXO DE ATENDIMENTO DA CENTRAL MUNICIPAL DE REGULAÇÃO

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta
Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Credenciar o serviço de
regulação de acesso no
município, realizando a
promoção de cotas de
abrangência e referência aos
usuários em saúde.

Credenciamento de Cotas de Abrangência e Referência
para o serviço de regulação de acesso do municipio.

Percentual 2021 0,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Credenciamento de Cotas de Abrangência e Referência para o serviço de regulação de acesso do município.

2. Aquisição e Manutenção de
veículos, equipamentos e
Contratação de RH para o setor

Melhorar as condições dos serviços referente ao
Tratamento Fora do Domicilio e ampliar o quadro de
motoristas para o setor.

Número 2021 2 3 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Melhorar as condições dos serviços referente ao Tratamento Fora do Domicilio e ampliar o quadro de motoristas para o setor.

3. Promover a atuação e
articulação em rede para a
melhoria do acesso à assistência
em saúde.

Integrar e fortalecer os serviços na rede municipal,
Manter Convênios com Prestadores de Serviços e
Regionalizar serviços de média e alta complexidade.

Número 2021 4 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Integrar e fortalecer os serviços na rede municipal, Manter Convênios com Prestadores de Serviços e Regionalizar serviços de média e alta complexidade.

4. Estruturar e Fortalecer ações
da central de regulação para que
atenda às necessidades da
população.

Construção, Reforma e/ou Ampliação de imóvel
adequado às necessidades dos atendimentos aos
usuários, Contratação de equipe mínima para atender o
setor, Realizar Aquisição e/ou Manutenção de
Equipamentos/Veículos necessários.

Número 2021 0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Construção, Reforma e/ou Ampliação de imóvel adequado às necessidades dos atendimentos aos usuários, Contratação de equipe mínima para atender o setor, Realizar
Aquisição e/ou Manutenção de Equipamentos/Veículos necessários

OBJETIVO Nº 6.4 - GARANTIR A AQUISIÇÃO DE SERVIÇO DE MANUTENÇÃO DA FROTA DE VEÍCULOS E EQUIPAMENTOS DAS UNIDADES QUE COMPÕE A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE.
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Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Ampliar a Frota de veículos. Aquisição de veículos para atender as
necessidades das unidades vinculadas a
Secretaria Municipal de Saúde.

Número 2021 0 2 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Aquisição de veículos para atender as necessidades das unidades vinculadas a Secretaria Municipal de Saúde

2. Garantir capacitação dos
profissionais condutores em todas as
modalidades de transporte sanitário

Garantir 01 capacitação anual para os
condutores de transporte sanitário eletivo e de
urgência/emergência

Número 2021 0 4 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Garantir 01 capacitação anual para os condutores de transporte sanitário eletivo e de urgência/emergência

3. Aperfeiçoar o sistema de controle de
utilização da frota

Sistema eletronico de gerenciamento e rastreio
veicular para os veículos vinculados a
Secretaria Municipal de Saúde.

Percentual 0,00 100,00 25,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Sistema eletrônico de gerenciamento e rastreio veicular para os veículos vinculados a Secretaria Municipal de Saúde.

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção Meta programada
para o exercício

Resultados do
Quadrimestre

122 - Administração
Geral

1 100,00 100,00

Manter em 100% o registro de entradas e saídas de medicamentos e insumos de todos os Estoques da Secretaria
Municipal de Saúde

100,00 100,00

Aumentar em 30% a cobertura populacional referente aos indicadores preconizados pelo Ministério da Saúde. 30,00 30,00

Ampliar o controle da qualidade de Água e Solo. 7,50 5,00

Ampliar a Frota de veículos. 1 1

Credenciar o serviço de regulação de acesso no município, realizando a promoção de cotas de abrangência e
referência aos usuários em saúde.

25,00 25,00

Adotar critérios de controle e sistematização dos processos judiciais. 100,00 0,00

Garantir construção, reforma e/ou ampliação predial das Unidades. 1 1

Aumentar em 20% o quadro de RH para compor a RUE. 9 0

Promover ações de informação e conhecimento nos processos de Educação Permanente para os Conselheiros. 1 100

Disponibilizar 100% os medicamentos da lista do REMUME do município. 100,00 100,00

Garantir capacitação dos profissionais condutores em todas as modalidades de transporte sanitário 1 0

Aquisição e Manutenção de veículos, equipamentos e Contratação de RH para o setor 1 1

Apresentar proposta de reestruturação do sistema de saúde municipal. 25,00 25,00

Manter a manutenção dos equipamentos referente a saúde bucal em duas manutenções preventivas ano e adquirir um
equipamento de diagnóstico de imagem vinculado ao CNES das Unidades.

2 2

Promover ao usuário o cuidado e tratamento na média e alta complexidade. 12,50 0,00

Garantir a realização das reuniões do CMS 100,00 100,00

Elaborar o Protocolo de Acesso à medicamento de Alto Custo 100,00 0,00

Manter em bom estado a infraestrutura física das unidades 1 0

Aperfeiçoar o sistema de controle de utilização da frota 25,00 0,00

Promover a atuação e articulação em rede para a melhoria do acesso à assistência em saúde. 1 1

Garantir premiação por desempenho das equipes que compõe a Atenção Especializada e RUE considerando a
estimativa crescente contidas no instrumento de avaliação externa.

25,00 0,00

Garantir Educação Continuada aos Profissionais que compõe a RUE 1 0

Aquisição de Equipamentos de Manutenção a Vida. 1 0

Estruturar e Fortalecer ações da central de regulação para que atenda às necessidades da população. 0 0

Garantir critérios de premiação por desempenho referente ao cumprimento maior que o preconizado pelo Ministério
da Saúde quanto aos indicadores da Atenção Básica.

25,00 0,00

Construção, Ampliação ou Reforma da Unidade de Média e Alta Complexidade 0 0

Implantar a oferta de medicamentos na Assistência Farmacêutica Especializada 100,00 100,00

Implantar o Serviço Municipal de Atendimento Móvel de Urgência e Emergência 0 0

Aumentar em 20% a cobertura em atenção básica da população residente na área rural do município. 9,00 9,00

Promover o acesso aos serviços em reabilitação na Atenção Especializada. 8 5
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301 - Atenção Básica 1 1 1

Aumentar em 30% a cobertura populacional referente aos indicadores preconizados pelo Ministério da Saúde. 30,00 30,00

Manter a manutenção dos equipamentos referente a saúde bucal em duas manutenções preventivas ano e adquirir um
equipamento de diagnóstico de imagem vinculado ao CNES das Unidades.

2 2

Manter em 90% a cobertura de acompanhamento das condicionalidades de saúde previstas no Programa Bolsa
Família.

90,00 90,00

Fortalecer a Educação Profissional em Saúde 15,00 15,00

Aumentar em 20% a cobertura das ações de controle de doenças e agravos em saúde. 20,00 20,00

Manter em bom estado a infraestrutura física das unidades 1 0

Manter o índice de 0% em incidência de sífilis congênita. 0,00 0,00

Reduzir em 20% o numero de internações por causas sensíveis à Atenção Básica 6,00 6,00

Manter em 100% a realização de exames anti-HIV nos casos novos de tuberculose. 100,00 100,00

Implantar a oferta de medicamentos na Assistência Farmacêutica Especializada 100,00 100,00

Realizar adesão ao programa Saúde na Hora 1 0

Aumentar em 20% a cobertura em atenção básica da população residente na área rural do município. 9,00 9,00

302 - Assistência
Hospitalar e Ambulatorial

1 9 0

Implantar o Protocolo de Referência e Contra Referência Intra-municipal, garantindo a integralidade dos serviços e
oferta de tratamento adequado aos usuários na Rede Municipal de Saúde.

100,00 0,00

Implantar 100% o Protocolo de Acolhimento e Classificação de Risco 100,00 0,00

Promover ao usuário o cuidado e tratamento na média e alta complexidade. 12,50 0,00

Garantir Educação Continuada aos Profissionais que compõe a RUE 1 0

Aquisição de Equipamentos de Manutenção a Vida. 1 0

Construção, Ampliação ou Reforma da Unidade de Média e Alta Complexidade 0 0

Implantar o Serviço Municipal de Atendimento Móvel de Urgência e Emergência 0 0

Promover o acesso aos serviços em reabilitação na Atenção Especializada. 8 5

303 - Suporte Profilático
e Terapêutico

1 100,00 0,00

Manter em 100% o registro de entradas e saídas de medicamentos e insumos de todos os Estoques da Secretaria
Municipal de Saúde

100,00 100,00

Disponibilizar 100% os medicamentos da lista do REMUME do município. 100,00 100,00

Elaborar o Protocolo de Acesso à medicamento de Alto Custo 100,00 0,00

Reduzir em 20% o numero de internações por causas sensíveis à Atenção Básica 6,00 6,00

Implantação do Hórus 100,00 0,00

Implantar a oferta de medicamentos na Assistência Farmacêutica Especializada 100,00 100,00

304 - Vigilância Sanitária 1 1 1

Ampliar o controle da qualidade de Água e Solo. 7,50 5,00

Aumentar em 20% o índice de cobertura das ações assistenciais da vigilância em saúde no território. 22,50 22,50

Fortalecer a Educação Profissional em Saúde 15,00 15,00

Aumentar em 20% a cobertura das ações de controle de doenças e agravos em saúde. 20,00 20,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

1 1 1

Aumentar em 20% o índice de cobertura das ações assistenciais da vigilância em saúde no território. 22,50 22,50

Fortalecer a Educação Profissional em Saúde 15,00 15,00

Aumentar em 20% a cobertura das ações de controle de doenças e agravos em saúde. 20,00 20,00

Manter o índice de 0% em incidência de sífilis congênita. 0,00 0,00

Reduzir em 20% o numero de internações por causas sensíveis à Atenção Básica 6,00 6,00

Manter em 100% a realização de exames anti-HIV nos casos novos de tuberculose. 100,00 100,00

Encerrar 90% ou mais das doenças compulsórias imediatas registradas no SINAN, em até 60 dias a partir da data de
notificação.

90,00 90,00
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários -
Fonte Livre
(R$)

Receita de impostos e de
transferência de impostos
(receita própria - R$)

Transferências de fundos à Fundo
de Recursos do SUS, provenientes
do Governo Federal (R$)

Transferências de fundos ao Fundo
de Recursos do SUS, provenientes
do Governo Estadual (R$)

Transferências de
convênios
destinados à Saúde
(R$)

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde (R$)

Royalties do
petróleo
destinados à
Saúde (R$)

Outros
recursos
destinados à
Saúde (R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A 740.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 740.000,00

Capital N/A 10.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 10.000,00

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A 2.750.000,00 445.000,00 90.000,00 N/A N/A N/A N/A 3.285.000,00

Capital N/A 20.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 20.000,00

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A 4.051.000,00 N/A 1.340.000,00 N/A N/A N/A N/A 5.391.000,00

Capital N/A 400.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 400.000,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A 235.000,00 34.000,00 65.000,00 N/A N/A N/A N/A 334.000,00

Capital N/A 3.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 3.000,00

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A 977.000,00 50.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 1.027.000,00

Capital N/A 15.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 15.000,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 22/12/2022.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
Algumas ações não foram realizadas no período 2º RDQA, por estar aguardando a finalização do concurso público, onde ocorreu uma reformulação da equipe,  e a publicação  de atos legais
promovendo uma  reformulação do organograma de cargos da SEMS.  
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9. Execução Orçamentária e Financeira

Sobre a indisponibilidade da versão de transmissão dos dados do SIOPS para o ano de de 2022, consulte orientações NOTA INFORMATIVA Nº 3/2022-CGFIP/DGIP/SE/MS

9.1. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 21/12/2022.

9.2. Indicadores financeiros

Indicadores do Ente Federado

Indicador Transmissão

Única

1.1 Participação da receita de impostos na receita total do Município 11,15 %  

1.2 Participação das transferências intergovernamentais na receita total do Município 83,35 %  

1.3 Participação % das Transferências para a Saúde (SUS) no total de recursos transferidos para o Município 4,96 %  

1.4 Participação % das Transferências da União para a Saúde no total de recursos transferidos para a saúde no Município  44,72 %  

1.5 Participação % das Transferências da União para a Saúde (SUS) no total de Transferências da União para o Município 7,52 %  

1.6 Participação % da Receita de Impostos e Transferências Constitucionais e Legais na Receita Total do Município 70,34 %  

2.1 Despesa total com Saúde, em R$/hab, sob a responsabilidade do Município, por habitante R$ 1.698,96  

2.2 Participação da despesa com pessoal na despesa total com Saúde 38,65 %  

2.3 Participação da despesa com medicamentos na despesa total com Saúde 1,77 %  

2.4 Participação da desp. com serviços de terceiros - pessoa jurídica na despesa total com Saúde 12,42 %  

2.5 Participação da despesa com investimentos na despesa total com Saúde 3,37 %  

2.6 Despesas com Instituições Privadas Sem Fins Lucrativos 6,71 %  

3.1 Participação das transferências para a Saúde em relação à despesa total do Município com saúde 26,94 %  

3.2 Participação da receita própria aplicada em Saúde conforme a LC141/2012 19,45 %  

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 21/12/2022.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)

9.4. Covid-19 Repasse União

Não há informações cadastradas para o período da Covid-19 Repasse União.

9.5. Covid-19 Recursos Próprios

Não há informações cadastradas para o período da Covid-19 Recursos Próprios.

9.6. Covid-19 Repasse Estadual

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos do estado para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2021)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos de transferências do estado para enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância -
nacional - Coronavírus (COVID-19)

14.745,50 3.957,80 18.703,30

Total 14.745,50 3.957,80 18.703,30

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

https://digisusgmp.saude.gov.br 20 de 25

https://digisusgmp.saude.gov.br/storage/conteudo/RFV9VB7oGEhDcyoD0gj3axbmBRFZpYavfPLEjAHv.pdf


Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 13.796,29 13.796,29 13.796,29

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 13.796,29 13.796,29 13.796,29

CONTROLE DA EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR COVID-19

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2021 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -

RPs
processados

Pago (d)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -

RPs
processados
Cancelado

(e)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
-

Liquidado*
(f)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
- Pago (g)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
- Cancelado

(h)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2021) -
Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d -

e)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2021) -
Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g

- h)

Saldo
até o

bimestre
(Rps

inscritos
em 2021)
- Saldo
até o

bimestre
- Saldo

Total k=
(i + j)

Inscrição
em 2020 -
Saldo de

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2020 -
Saldo de
RPs não

processados
(b)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 21/12/2022 17:47:33
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira
Dados extraídos do sistema SIOPS 
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10. Auditorias
Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) 
Data da consulta: 22/12/2022.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 22/12/2022.

Análises e Considerações sobre Auditorias
Não houve auditoria no período 
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11. Análises e Considerações Gerais

O 2º Quadrimestre de 2022 obteve um melhora significativa no desempenho dos indicadores preconizados pelo Ministério da Saúde (Previne Brasil). Obtivemos êxito quanto a promoção do
tratamento ao usuário em saúde, atendendo em 60% a demanda de procedimentos de alto custo. 

 
JEFFERSON DE SOUZA CORREA 

Secretário(a) de Saúde 
PARAÍSO DAS ÁGUAS/MS, 2022

https://digisusgmp.saude.gov.br 23 de 25



Identificação
Considerações:
No campo 1.2 que traz informações sobre a Secretaria Municipal de Saúde o e-mail utilizado é uma conta pessoal de uma servidora pública. O CMS já alertou a gestão por reiteradas vezes sobre a situação, haja vista que o mínimo para uma
secretaria de saúde é possuir um e-mail institucional.

No campo 1.7 que traz informações sobre o CMS o e-mail indicado é uma conta particular de uma servidora pública, a mesma indicada no campo 1.2, que NÃO faz parte do CMS. O e-mail cor e-mail correto do CMS é:
cms.paraisodasaguas@gmail.com.

Ainda no campo 1.7 não está de acordo o número de conselheiros, sendo que as indicações corretas são: Usuários 8 (4 titulares e 4 suplentes), Gestores/Prestadores 4 (2 titulares e 2 suplentes), Trabalhadores 4 (2 titulares e 2 suplentes).

A indicação do Presidente do CMS está errada. O presidente do CMS é o Sr. Adevaldo Luiz Vicente Junior.

Introdução
Considerações:
Não há nada a ser analisado.

Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Considerações:
Nenhuma observação a ser realizada. 

Dados da Produção de Serviços no SUS
Considerações:
Nenhuma observação a ser realizada. 

Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Considerações:
Nenhuma observação a ser realizada. 

Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Considerações:
Nenhuma observação a ser realizada. 

Programação Anual de Saúde - PAS
Considerações:
Nenhuma observação a ser realizada. 

Execução Orçamentária e Financeira
Considerações:
Nenhuma observação a ser realizada. 

Auditorias
Considerações:
Nenhuma observação a ser realizada. 

Análises e Considerações Gerais
Parecer do Conselho de Saúde:
Neste relatório do segundo quadrimestre foi constatado que há falhas nos atendimento clínicos da EAP no distrito de Bela Alvorada e também nos lançamentos dos atendimento pediátricos nos distritos de Pouso Alto e Bela Alvorada. Existe
deficiência na quantidade de profissionais de auxiliar de saúde bucal para atendimento nos distritos. Foi constatado erro na relação de veículos na frota da secretaria de saúde.

Status do Parecer: Avaliado

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: MATO GROSSO DO SUL

MUNICÍPIO: PARAISO DAS AGUAS 
2º Relatório Detalhado do Quadrimestre Anterior - 2022 

Parecer do Conselho de Saúde
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PARAÍSO DAS ÁGUAS/MS, 22 de Dezembro de 2022 

Conselho Municipal de Saúde de Paraíso Das Águas
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