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1. Identificacao

1.1. Informag0es Territoriais

UF

Municipio
Regido de Saude
Area

Populagao

MS
PARAISO DAS AGUAS
Campo Grande

0,00 Km?

5.751 Hab

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 21/12/2022

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgéo
Numero CNES

CNPJ

CNPJ da Mantenedora
Endereco

Email

Telefone

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

7191545

A informacao nao foi identificada na base de dados
17361639000103

RUA VALDECI FELTRIN 127

succhyl4@gmail.com

67-3248-1179

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)

Data da consulta: 21/12/2022

1 .3. Informacoes da Gestdo

Prefeito(a)

ANIZIO SOBRINHO DE ANDRADE

Secretario(a) de Saude em Exercicio JEFFERSON DE SOUZA CORREA

E-mail secretario(a)

Telefone secretario(a)

jeffersoncorrea@advir.com

6799211108

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 21/12/2022

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacao
Data de criacéo

CNPJ

Natureza Juridica

Nome do Gestor do Fundo

LEI
01/2013

17.518.565/0001-68

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

JEFFERSON DE SOUZA CORREA

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 21/12/2022

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Satude

Status do Plano

2022-2025

Aprovado

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 07/12/2022

1.6. Informagdes sobre Regionalizagao

Regido de Saude: Campo Grande

Municipio
ALCINOPOLIS
ANASTACIO
AQUIDAUANA
BANDEIRANTES
BELA VISTA
BODOQUENA

Area (Km?)

https://digisusgmp.saude.gov.br

4399.676
2949.206
16958.496
3115.514
4895.543
2507.244

Populacao (Hab)

5489
25336
48184

7281
24842

7802

Densidade

1,25
8,59
2,84
2,34
5,07
3,11

3 de 32



BONITO
CAMAPUA

CAMPO GRANDE
CARACOL

CHAPADAO DO SUL
CORGUINHO

COSTA RICA

COXIM

DOIS IRMAOS DO BURITI
FIGUEIRAO

GUIA LOPES DA LAGUNA
JARAGUARI

JARDIM

MARACAJU

MIRANDA

NIOAQUE

NOVA ALVORADA DO SUL
PARAISO DAS AGUAS
PEDRO GOMES

PORTO MURTINHO
RIBAS DO RIO PARDO
RIO NEGRO

RIO VERDE DE MATO GROSSO

ROCHEDO
SIDROLANDIA

SONORA

SAO GABRIEL DO OESTE
TERENOS

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2021

1.7. Conselho de Saude

Intrumento Legal de Criacao

Endereco
E-mail
Telefone

Nome do Presidente

Numero de conselheiros por segmento

4934.318
10758.432
8096.051
2938.675
3850.693
2640.814
5722.834
6411.552
2344.611

1210.472
2913
2201.725
5298.84
5478.627
3923.798
4019.209

3651.171
17734.925
17308.718

1807.665

8151.975

1560.647

5286.49
4075.437
3864.859

2841.24

LEI

RUA GUILHERMINA MARTINS DE OLIVEIRA

ESMERALDA JUSTINO DA SILVA
Usuarios 16
Governo 8
Trabalhadores 10

Prestadores 0

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Ano de referéncia:

e Consideracdes

o item 1.7 encontra-se irregular e em desacordo com a composi¢cao da Mesa Diretora do CMS. O presidente eleito e reconduzido pelo Pleno é o Sr.
Adevaldo Luiz Vicente Junior. Solicito a correcdo do e-mail do CMS para cms.paraisodasaguas@gmail.com.

O nuimero de conselheiros ndo corresponde a realidade publicada em ato oficial do municipio.

https://digisusgmp.saude.gov.br

22401
13675
916001
6247
26499
6158
21456
33547
11547
3066
9754
7342
26375
48944
28423
13794
22967
5751
7568
17460
25310
4758
20025
5120
60792
20158
27660
22721

4,54
1,27
113,14
2,13
6,88
2,33
3,75
5,23
4,92

8,06
2,52
11,98
9,24
5,19
3,52
571

2,07
0,98
1,46
2,63
2,46
3,28
11,50
4,95
7,16
8,00
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2. Introducao

o Andlises e Consideracdes sobre Introducdo
Apresentacdo das acdes realizadas no 12 quadrimembre de 2022, produzida pelos profissionais em salide em sistema préprio integrado.

https://digisusgmp.saude.gov.br 5 de 32



3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade
3.1. Populagao estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2021

Faixa Etaria Masculino Feminino
0 a4 anos 248 235
5a 9 anos 230 214
10 a 14 anos 202 176
15 a 19 anos 206 188
20 a 29 anos 450 436
30 a 39 anos 415 376
40 a 49 anos 453 432
50 a 59 anos 388 309
60 a 69 anos 314 205
70 a 79 anos 117 84
80 anos e mais 44 29
Total 3067 2684
Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 21/12/2022.
3.2. Nascidos Vivos
Ndmero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federacao 2018 2019
PARAISO DAS AGUAS 47 72
Fonte: Sistema de Informagées sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 21/12/2022.
3.3. Principais causas de internacao
Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.
Capitulo CID-10 2018 2019 2020
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias - - -
II. Neoplasias (tumores) 1 1 2
Ill. Doencas sangue érgaos hemat e transt imunitar - 1 -
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas - - 1
V. Transtornos mentais e comportamentais - - -
VI. Doencas do sistema nervoso - - 1
VII. Doencas do olho e anexos 1 1 2
Vlil.Doencas do ouvido e da apéfise mastédide - - -
IX. Doencas do aparelho circulatério 3 2 2
X. Doencas do aparelho respiratério 1 - -
Xl. Doencgas do aparelho digestivo - - -
XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo - - -
Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - 1
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 3 2 3
XV. Gravidez parto e puerpério - 2 2
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal - 2 2
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossoémicas - - -
XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat - 1 1
XIX. Lesbes enven e alg out conseq causas externas 3 7 1

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - -

XXI. Contatos com servicos de saude 3 - -

https://digisusgmp.saude.gov.br

2021

Total

2020

65

483
444
378
394
886

791

697

519

201

73
5751

2022

12
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CID 1082 Revisado nao disponivel ou ndo preenchido - - -

Total 15 19 18

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 21/12/2022.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao Ultimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10
Capitulo CID-10 2018 2019

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 1 -
II. Neoplasias (tumores) 3

Ill. Doencgas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar - -
IV. Doengas endécrinas nutricionais e metabdlicas 2

V. Transtornos mentais e comportamentais - -
V1. Doengas do sistema nervoso -

VII. Doencas do olho e anexos - -
Vlil.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide - -
IX. Doengas do aparelho circulatério 5

X. Doencas do aparelho respiratério 1

Xl. Doencgas do aparelho digestivo -

XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo - -
Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - -
XIV. Doencas do aparelho geniturinario - -
XV. Gravidez parto e puerpério - -
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal - -
XVIl.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas - -
XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat - -
XIX. Lesbes enven e alg out conseq causas externas - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 5

XXI. Contatos com servicos de saude - -
XXI11.Cédigos para propdsitos especiais - -
Total 17

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 21/12/2022.

e Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade
Dados extraidos dos sistemas SIA SUS e TABNET.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

4.1. Produgdo de Atengao Basica

Tipo de Producao

Visita Domiciliar
Atendimento Individual
Procedimento

Atendimento Odontolégico

Fonte: Sistema de informagdo em Salde para a Atengdo Bésica - SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Caréter de atendimento: Urgéncia

Grupo procedimento

01 Agdes de promogéao e prevengdo em salde
02 Procedimentos com finalidade diagndstica
03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirdrgicos

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células
06 Medicamentos

07 Orteses, préteses e materiais especiais

08 Agdes complementares da atengdo a salde

Total

11.518
3.148
6.675

438

Sistema de Informacoes Ambulatoriais

Qtd. aprovada
106
4333

21

553

5013

Valor aprovado

199,70

475,04

2737,35

3412,09

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 21/12/2022.

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
22 RDQA - Periodo de Referéncia: Maio a Agosto
32 RDQA - Periodo de Referéncia: Setembro a Dezembro

4.3. Producdo de Atengao Psicossocial por Forma de Organizagao

N&o ha informacdes cadastradas para o periodo

4.4. Producgao de Atencao Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento

01 Agdes de promogéao e prevengdo em salude
02 Procedimentos com finalidade diagndstica
03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirdrgicos

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células
06 Medicamentos

07 Orteses, préteses e materiais especiais

08 Agdes complementares da atengdo a salde

Total

Sistema de Informacées Ambulatoriais

Qtd. aprovada
16137
8975
23660

204

12761

61737

Valor aprovado

34171,01
51735,34

504,90

63166,95

149578,20

Fonte: Sistema de Informag6es Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacgées Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 21/12/2022.

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
22 RDQA - Periodo de Referéncia: Maio a Agosto
32 RDQA - Periodo de Referéncia: Setembro a Dezembro

4.5. Producao de Assisténcia Farmacéutica

https://digisusgmp.saude.gov.br

Quantidade

AlH Pagas

AlH Pagas

Sistema de Informacoes Hospitalares

Valor total

Sistema de Informacoes Hospitalares

Valor total
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Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo hé produgdo sob gestdo municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

Financimento: Vigilancia em Satde

01 Agdes de promogéao e prevengdo em salde 1304
02 Procedimentos com finalidade diagndstica 107
Total 1411

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

19 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril

2° RDQA - Periodo de Referéncia: Maio a Agosto

32 RDQA - Periodo de Referéncia: Setembro a Dezembro
Data da consulta: 21/12/2022.

e Anélises e Consideragdes sobre Dados da Producgdo de Servigos no SUS

Dados extraidos dos Sistemas de Informagées Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS).

https://digisusgmp.saude.gov.br

9 de 32



5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
5.1. Por tipo de estabelecimento e gestao

Periodo 04/2022

Rede fisica de estabelecimentos de satide por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total
FARMACIA 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 3 3
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 2 2
POLO DE PREVENCAO DE DOENCAS E AGRAVOS E PROMOCAO DA SAUDE 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 2 2
POLICLINICA 0 0 1 1
PRONTO ATENDIMENTO 0 0 1 1
Total 0 1) 11 11

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 21/12/2022.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 04/2022
Rede fisica de estabelecimentos de saude por natureza juridica
Natureza Juridica Municipal Estadual Dupla Total
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 7 0 0 7

ENTIDADES EMPRESARIAIS

EMPRESARIO (INDIVIDUAL) 1 0 0 1
EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA (DE NATUREZA EMPRESARIA) 1 0 0 1
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 1 0 0 1

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
ASSOCIACAO PRIVADA 1 0 0 1
PESSOAS FISICAS

Total 11 (1] 0 11

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 21/12/2022.

5.3. Consércios em salde
O ente nao estd vinculado a consércio publico em satde

¢ Andlises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
Dados extraidos do CNES - Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos em Saude.
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

Periodo 02/2022

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8)

Privada (N) grupos 2 - exceto 201-1,
203-8-,3,4e5)

Estatutarios e empregados publicos
(0101, 0102)

Intermediados por outra entidade (08)
Autdnomos (0209, 0210)

Residentes e estagiarios (05, 06)
Bolsistas (07)

Informais (09)

Intermediados por outra entidade (08)
Celetistas (0105)

Auténomos (0209, 0210)

Residentes e estagiarios (05, 06)
Bolsistas (07)

Informais (09)

Servidores publicos cedidos para a
iniciativa privada (10)

0
13

O O O o o o o o o o

=~ N O O O O o o

o o o o

o O O O O o o o o o o o

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-
8)

Privada (N) grupos 2 - exceto 201-1,
203-8-, 3,4 e5)

Contratos temporarios e cargos em
comissao (010301, 0104)

Contratos temporarios e cargos em
comissao (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)

Data da consulta: 21/12/2022.

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Autdénomos (0209, 0210)

3,4e5)

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8)

Intermediados por outra entidade (08)

Auténomos (0209, 0210)

Estatutarios e empregados publicos (0101,

0102)

Intermediados por outra entidade (08)

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8)

Contratos temporarios e cargos em

comissdo (010301, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)

Data da consulta: 21/12/2022.

e Andlises e Consideragdes sobre Profissionais de Salde Trabalhando no SUS

Dados extraidos do CNES - Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos em Satde.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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7. Programacado Anual de Saude - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N2 1 - PROMOCAO A SAUDE, POR MEIO DO FORTALECIMENTO E INTEGRACAO DA ATENCAO PRIMARIA E DA VIGILANCIA EM

SAUDE.

OBJETIVO N2 1.1 - MANTER O CONTROLE DOS FATORES DE RISCO ATRAVES DE ACOES INTEGRADAS A ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE.

Descricao da Meta

1. Aumentar em 20% o
indice de cobertura das
acOes assistenciais da
vigilancia em saude no
territorio.

Indicador para
monitoramento e
avaliacao da meta

Promover acdes
integrativas no territério e
organizar o planejamento
e processo de trabalho

Unidade
de
medida

Percentual

Ano -
Linha-
Base

2021

Linha-

75,00

Meta
Plano(2022-
2025)

90,00

Meta
2022

22,50

Agdo N° 1 - Promover agdes integrativas no territério e organizar o planejamento e processo de trabalho

2. Fortalecer a Educacao
Profissional em Saude

Implementar Educacao
Continuada e Permanente

Percentual

Agao N9 1 - Implementar Educagao Continuada e Permanente

3. Aumentar em 20% a
cobertura das acdes de
controle de doencas e
agravos em saude.

Realizar campanhas
educativas e busca ativa.

Percentual

Agao N@ 1 - Realizar campanhas educativas e busca ativa.

4. Manter o indice de 0%
em incidéncia de sifilis
congénita.

Obter zero numero de
casos de sifilis congénita

em criangas menores de 1

ano.

indice

2021

2021

2021

10,00

70,00

0,00

15,00

84,00

0,00

Agdo N° 1 - Obter zero numero de casos de sifilis congénita em criangas menores de 1 ano.

5. Manter em 100% a
realizacao de exames
anti-HIV nos casos novos
de tuberculose.

Proporcdo de exames
anti-HIV realizados em
casos novos de
tuberculose.

Proporcdo

2021

Acdo N@ 1 - Proporcao de exames anti-HIV realizados em casos novos de tuberculose.

6. Encerrar 90% ou mais
das doengas
compulsérias imediatas

registradas no SINAN, em

até 60 dias a partir da
data de notificagao.

Proporgdo de casos de
doencas de notificagao
compulséria imediata
(DNCI) encerrados em até
60 dias apds notificagao.

Percentual

2021

90,00

100,00 100,00

90,00

15,00

20,00

0,00

100,00

90,00

Unidade
de
medida -
Meta

Percentual

Percentual

Percentual

indice

Proporgao

Percentual

Resultado do
Quadrimestre

22,50

15,00

20,00

100,00

100,00

90,00

Agdo N2 1 - Proporgao de casos de doengas de notificagdo compulséria imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias apds notificacdo.

OBJETIVO N2 1.2 - PROMOVER A IMPLANTAGCAO DE SERVICOS EM VIGILANCIA EM SAUDE.

Descricao da
Meta

1. Ampliar o
controle da

qualidade de
Agua e Solo.

Indicador para monitoramento
e avaliacao da meta

Implantar e implementar os
servicos de Avaliacdo da Qualidade
do Solo e da Aguas (VIGISOLO e
VIGIAGUA)

Unidade
de
medida

Percentual

Ano -
Linha-
Base

2021

Linha-
Base

0,00

Meta
Plano(2022-
2025)

30,00

Meta
2022

7,50

Unidade
de
medida -
Meta

Percentual

Acdo N2 1 - Implantar e implementar os servicos de Avaliacdo da Qualidade do Solo e da Aguas (VIGISOLO e VIGIAGUA)

DIRETRIZ N2 2 - AMPLIACAO DOS SERVICOS NA ATENGCAO BASICA.

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcancada
da PAS

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

% meta

alcancada
da PAS

OBJETIVO N2 2.1 - FORTALECER OS SERVIGCOS REALIZADOS NA ATENCAO PRIMARIA COM VISTAS A PROPORCIONAR A QUALIDADE, EQUIDADE E
INTEGRALIDADE NO ATENDIMENTO A POPULACAO.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Indicador para Unidade Ano - Meta Unidade % meta

Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Linha- Plano(2022- Meta de . Result.ado do alcancada
avaliacao da meta medida Base Base 2025) 2022 :::';da - Quadrimestre da PAS

1. Aumentar em 30% a  Fortalecer as Redes de Percentual 2021 65,00 84,50 30,00 Percentual 15,00 50,00

cobertura populacional  Atengéo a Saude para o

referente aos cumprimento das metas

indicadores referentes aos indicadores

preconizados pelo de desempenho do Programa

Ministério da Saude. Previne Brasil

Acdo N° 1 - Fortalecer as Redes de Atencdo a Salde para o cumprimento das metas referentes aos indicadores de desempenho do Programa Previne
Brasil.

2. Manter em 90% a Acompanhar as Percentual 2021 90,00 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00
cobertura de condicionalidades do

acompanhamento das Programa Bolsa Familia

condicionalidades de

salde previstas no

Programa Bolsa Familia.

Acdo N2 1 - Acompanhar as condicionalidades do Programa Bolsa Familia

3. Manter em bom Manter a qualidade dos Ndmero 2021 3 3 1 Ndmero 1,00 100,00
estado a infraestrutura  servicos ofertados pelas
fisica das unidades Unidades.

Agao N@ 1 - Manter a qualidade dos servigos ofertados pelas Unidades.

4. Reduzir em 20% o Realizar acdes de prevencdo indice 2021 30,00 24,00 6,00 indice 6,00 100,00
numero de internagcbes e promogao a saude.

por causas sensiveis a

Atencao Basica

Agdo N° 1 - Realizar agdes de prevengdo e promogdo a saude.

5. Realizar adesao ao Implantar e Implementar na  NUimero 2021 0 1 1 Namero 0 0
programa Salde na Unidade com Equipe de
Hora Estratégia de Saude da

Familia o funcionamento
com horario estendido
através da adesao ao
Programa Saude na Hora.

Acdo N° 1 - Implantar e Implementar na Unidade com Equipe de Estratégia de Satde da Familia o funcionamento com horério estendido através da
adesdo ao Programa Salde na Hora.

6. Aumentar em 20% a  Credenciar Equipe de Percentual 2021 30,00 36,00 9,00 Percentual 9,00 100,00
cobertura em atencgéao Atencao Primaria nos
bésica da populacéo Distritos de Pouso Alto e Bela

residente na drea rural  Alvorada
do municipio.

Acdo N2 1 - Credenciar Equipe de Atengao Primaria nos Distritos de Pouso Alto e Bela Alvorada

DIRETRIZ N2 3 - FORTALECIMENTO E QUALIFICACAO DOS SERVICOS DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA.

OBJETIVO N2 3.1 - IMPLEMENTAR O SERVIGCO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA.

https://digisusgmp.saude.gov.br 13 de 32



Indicador para Unidade Ano - Linha Meta Meta
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2022
avaliacao da meta medida Base 2025)
1. Manter em 100% o Controle de Aquisicao  Percentual 2021 100,00 100,00 100,00
registro de entradas e saidas de Medicamentos e
de medicamentos e insumos  Insumos
de todos os Estoques da
Secretaria Municipal de
Saude
Acao N 1 - Controle de Aquisicdo de Medicamentos e Insumos
2. Disponibilizar 100% os Atender a demanda Percentual 2021 100,00 100,00 100,00
medicamentos da lista do garantindo acesso e
REMUME do municipio. resolutividade ao
tratamento
Agao N@ 1 - Atender a demanda garantindo acesso e resolutividade ao tratamento
3. Elaborar o Protocolo de Disponibilizar o acesso Percentual 2021 0,00 100,00 100,00
Acesso a medicamento de a medicamentos de
Alto Custo Alto Custo com
equidade
Acdo N2 1 - Disponibilizar o acesso a medicamentos de Alto Custo com equidade
4. Implantagdo do Hérus Producao do Hérus Percentual 2021 0,00 100,00 100,00
Acdo N2 1 - Producdo do Hérus
5. Implantar a oferta de Regionalizagao do Proporcdo 2021 0,00 100,00 100,00
medicamentos na acesso a
Assisténcia Farmacéutica medicamentos da
Especializada assisténcia
farmacéutica
especializada.
Agdo N° 1 - Regionalizagdo do acesso a medicamentos da assisténcia farmacéutica especializada.
DIRETRIZ N2 4 - FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL DO SUS.
OBJETIVO N2 4.1 - FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NAS ACOES E SERVICOS EM SAUDE.
Indicador para Unidade Ano - . Meta
. s - . Linha- Meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2022
avaliacdo da meta medida Base 2025)
1. Garantir proventos Garantir a realizagao de Percentual 2021 58,50 100,00 100,00

reunides, encontros,
conferéncias, audiéncias
publicas e demais eventos
pertinentes a Politica
Publica de Saude.

ao CMS para a
promogao de reunides
e eventos.

Unidade

0,
de Resultado do :;c'::t: da
medida - Quadrimestre <

da PAS
Meta
Percentual 100,00 100,00
Percentual 100,00 100,00
Percentual 0 0
Percentual 0 0
Proporgao 100,00 100,00
Unidade o
de Resultado do :;cr::t:da
medida - Quadrimestre <

da PAS
Meta
Percentual 100,00 100,00

Agado N@ 1 - Garantir a realizagdo de reunides, encontros, conferéncias, audiéncias publicas e demais eventos pertinentes a Politica PUblica de Saude.

2. Promover ac6es de  Realizar capacitacao aos NUmero 2021 1 4 1
informacao e Conselheiros Municipais de

conhecimento nos Salde para melhor

processos de Educagao desempenho das atividades

Permanente para os

Conselheiros.

Acdo N9 1 - Realizar capacitagdo aos Conselheiros Municipais de Saude para melhor desempenho das atividades

3. Garantir a Percentual 2021
realizagao das

reunides do CMS

Garantir local para
realizacao das reunides
ordinarias e extraordinarias
do CMS.

100,00 100,00 100,00

Agdo N@ 1 - Garantir local para realizagdo das reunides ordindrias e extraordinarias do CMS.

DIRETRIZ N2 5 - APRIMORAMENTO DA ASSISTENCIA ESPECIALIZADA E IMPLANTAGCAO DA REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA NO

MUNICIPIO.

OBJETIVO N2 5.1 - IMPLEMENTAR O ACOLHIMENTO COM CLASSIFICACAO DE RISCO NA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

https://digisusgmp.saude.gov.br

NUmero 1,00 100,00
Percentual 100,00 100,00
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Unidade

Indicador para Unidade Ano - ) Meta % meta
— . . Linha- Meta de Resultado do
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
. . Base 2022 medida - Quadrimestre
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Aumentar em 20% Contratagcdo de Recurso Ndmero 2021 32 38 9 NUmero 9,00 100,00
o quadro de RH para  Humanos através de processo
compor a RUE. seletivo, credenciamento e

Ou concurso

Agdo N@ 1 - Contratagao de profissionais para compor uma equipe através das modalidades de concurso, credenciamento e/ou processo seletivo.

2. Implantar 100% o Elaborar o Protocolo de Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 0 0
Protocolo de Acolhimento e Classificacdo
Acolhimento e de Risco

Classificacdo de Risco

Acdo N° 1 - Elaborar o Protocolo de Acolhimento e Classificacdo de Risco

OBJETIVO N2 5.2 - GARANTIR A UNIVERSALIDADE, INTEGRALIDADE E EQUIDADE AO ACESSO DOS USUARIOS NA RUE.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Unidade

Indicador para Unidade Ano - ) Meta % meta
. . . Linha- Meta de Resultado do
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
.~ . Base 2022 medida- Quadrimestre
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Implantar o Elaborar o Protocolo de Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 0 0
Protocolo de referéncia e contra
Referéncia e Contra referéncia intra-municipal

Referéncia Intra-
municipal, garantindo
a integralidade dos
servicos e oferta de
tratamento adequado
aos usuarios na Rede
Municipal de Saudde.

Acdo N° 1 - Elaborar o Protocolo de referéncia e contra referéncia intramunicipal

2. Promover ao usuério Ampliar a oferta de servico  indice 2021 0,00 50,00 12,50 indice 12,50 100,00
o cuidado e tratamento préprio e regionalizado,
na média e alta organizando e garantindo o
complexidade. escopo para o atendimento
dos usuarios

Acdo N2 1 - Ampliar a oferta de servigo préprio e regionalizado, organizando e garantindo o escopo para o atendimento dos usuérios

3. Garantir Educacao Promover 01 (um) encontro  NUmero 2021 2 4 1 NUmero 1,00 100,00
Continuada aos anual para capacitagao

Profissionais que continuada aos profissionais

compde a RUE da rede.

Acdo N 1 - Promover 1 encontro anual para capacitagdo continuada aos profissionais da rede

4. Aquisicao de Promover aquisicdo de 4 Ndmero 2021 1 4 1 Ndmero 1,00 100,00
Equipamentos de equipamentos para o
Manutencédo a Vida. atendimento aos usuérios

dentro da RUE
Acdo N° 1 - Promover aquisicdo de 4 equipamentos para o atendimento aos usuarios dentro da RUE

5. Construcao, Projeto de Construcao, Percentual 2021 0,00 2 0 NUmero 0 0
Ampliagao ou Reforma Reforma ou Ampliagao da

da Unidade de Média e Unidade para Prestacéo de

Alta Complexidade Servigos na RUE

Acdo N° 1 - Projeto de Construcdo, Reforma ou Ampliagdo da Unidade para Prestacao de Servicos na RUE

6. Implantar o Servigo  Realizar aquisi¢cao de Ndmero 2021 0 2 0 Ndmero 0 0
Municipal de Unidade de Suporte
Atendimento Mével de  Avangado (USA) e Veiculo
Urgéncia e Emergéncia de Transporte Rapido (VIR)
garantindo a
universalidade,
integralidade e equidade ao
acesso dos usuarios a RUE,
podendo para tanto
regionalizar o servigo.

Agdo N@ 1 - Realizar aquisi¢cdo de unidade de suporte avangado (USA) e veiculo de transporte rapido (VIR) garantindo a integralidade e equidade ao
acesso dos usuarios a RUE, podendo para tanto regionalizar o servigo.

7. Promover o acesso Ampliar o quantitativo de Ndmero 2021 5 8 8 Ndmero 0 0
aos servicos em agendamento de 05
reabilitacdo na Atencdo atendimentos/dia para 08
Especializada. atendimentos/dia para a
melhoria e

acompanhamento dos
processos de reabilitagao
fisico, motor, intelectual e
de linguagem.

Agdo N° 1 - Ampliar o quantitativo de agendamento de 05 atendimentos/dia para 08 atendimentos/dia para a melhoria e acompanhamento dos
processos de reabilitagdo fisico, motor, intelectual e de linguagem.

DIRETRIZ N2 6 - PROMOCAO DE ACOES QUE VISEM A MELHORIA DOS SERVICOS EM SAUDE, ATRAVES DA UNIDADE GESTORA,
REALIZANDO, DESENVOLVENDO E GARANTINDO SERVICOS NOS 03 NIVEIS DE ATENCAO.

OBJETIVO N2 6.1 - GARANTIR QUALIDADE AOS SERVICOS EM SAUDE, INTEGRANDO MELHORIAS EM INFRAESTRUTURA E RECONHECIMENTO AOS
PROFISSIONAIS.
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Descricdo da Meta

1. Garantir construgao, reforma
e/ou ampliagao predial das
Unidades.

Indicador para Unidade Ano - . Meta
. . Linha-
monitoramento e de Linha- Base
avaliacdao da meta medida Base 2025)
Promover condicbes Numero 2021 3 3

de infraestrutura
para um bom
atendimento aos
usuarios.

Acdo N° 1 - Promover condigdes de infraestrutura para um bom atendimento aos usuérios

2. Manter a manutencao dos
equipamentos referente a saude
bucal em duas manutencées
preventivas ano e adquirir um
equipamento de diagndstico de
imagem vinculado ao CNES das
Unidades.

Garantir os servicos Numero 2021 10 10
de salide em bom

estado de

conservacgao e

funcionamento

Acdo N@ 1 - Garantir os servicos de salde em bom estado de conservacéo e funcionamento

Meta

Plano(2022- 2022

OBJETIVO N2 6.2 - GARANTIR E PRIMAR, POR MEIOS OBJETIVOS, A ORGANIZAGCAO DO SISTEMA DE SAUDE.

Descricdo da Meta

1. Adotar critérios de controle
e sistematizagdo dos processos
judiciais.

Ano - . Meta
Linha- Linha-

Base

Indicador para Unidade
monitoramento e de

Agdo N° 1 - Elaboragdo de critérios.

2. Apresentar proposta de
reestruturacdo do sistema de
salde municipal.

avaliacdo da meta medida Base 2025)
Elaboragao de Percentual 2021 0,00 100,00
critérios.

Integragcdo de todos Percentual 2021 0,00 100,00

0s segmentos e
programas em atos
legislativos
municipais.

Acdo N9 1 - Integracado de todos os segmentos e programas em atos legislativos municipais.

3. Garantir premiagao por
desempenho das equipes que
compoe a Atengao
Especializada e RUE
considerando a estimativa
crescente contidas no
instrumento de avaliacdo
externa.

Implantar e indice 2021 0,00
Implementar

critérios para

bonificacao por

cumprimento de

metas.

100,00

Acdo N 1 - Implantar e Implementar critérios para bonificacdo por cumprimento de metas.

4. Garantir critérios de
premiagao por desempenho
referente ao cumprimento
maior que o preconizado pelo
Ministério da Saude quanto aos
indicadores da Atengao Basica.

Implantar e indice 2021 0,00 100,00
Implementar

critérios para

bonificagao por

cumprimento de

metas.

Agdo N2 1 - Implantar e Implementar critérios para bonificagdo por cumprimento de metas

OBJETIVO N2 6.3 - ORGANIZAR O FLUXO DE ATENDIMENTO DA CENTRAL MUNICIPAL DE REGULACAO

https://digisusgmp.saude.gov.br

Plano(2022-

Meta
2022

100,00

25,00

25,00

25,00

Unidade
de
medida
- Meta

NUmero

Ndmero

Unidade
de
medida -
Meta

Percentual

Percentual

indice

indice

Resultado do
Quadrimestre

1,00

2,00

Resultado do
Quadrimestre

25,00

% meta
alcancada
da PAS

100,00

100,00

% meta
alcancada
da PAS

100,00
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Unidade

Descricdo da Induiador S i Unidade A.no " Linha- Meta Meta de Resultado do % meta

Meta monitoramento e avaliacao de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida- Quadrimestre alcancada
da meta medida Base 2025) da PAS

Meta

1. Credenciar o Credenciamento de Cotas de Percentual 2021 0,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

servigo de Abrangéncia e Referéncia para o

regulacdo de servico de regulacao de acesso

acesso no do municipio.

municipio,

realizando a

promogao de cotas

de abrangéncia e

referéncia aos

usuarios em saude.

Acdo N° 1 - Credenciamento de Cotas de Abrangéncia e Referéncia para o servico de regulacdo de acesso do municipio.

2. Aquisicao e Melhorar as condigdes dos Ndmero 2021 2 3 1 Ndmero 1,00 100,00

Manutencdo de servigos referente ao

veiculos, Tratamento Fora do Domicilio e

equipamentos e ampliar o quadro de motoristas

Contratagdo de RH  para o setor.

para o setor

Agdo N@ 1 - Melhorar as condigdes dos servicos referente ao Tratamento Fora do Domicilio e ampliar o quadro de motoristas para o setor.

3. Promover a Integrar e fortalecer os servicos  NUmero 2021 4 4 1 Namero 1,00 100,00

atuacao e
articulacdo em rede
para a melhoria do
acesso a
assisténcia em
saude.

na rede municipal, Manter
Convénios com Prestadores de
Servicos e Regionalizar servicos
de média e alta complexidade.

Acdo N° 1 - Integrar e fortalecer os servigos na rede municipal, Manter Convénios com Prestadores de Servigos e Regionalizar servicos de média e alta

complexidade.

4. Estruturar e
Fortalecer agdes da
central de
regulagdo para que
atenda as
necessidades da
populagdo.

Construgao, Reforma e/ou Ndmero 2021 0 1 0 NUmero 0 0
Ampliacao de imével adequado

as necessidades dos

atendimentos aos usuérios,

Contratagdo de equipe minima

para atender o setor, Realizar

Aquisicao e/ou Manutencgao de

Equipamentos/Veiculos

necessarios.

Acdo N° 1 - Construgao, Reforma e/ou Ampliacéo de imdvel adequado as necessidades dos atendimentos aos usuarios, Contratagao de equipe minima
para atender o setor, Realizar Aquisicdo e/ou Manutencéo de Equipamentos/Veiculos necessarios

OBJETIVO N2 6.4 - GARANTIR A AQUISICAO DE SERVICO DE MANUTENGCAO DA FROTA DE VEICULOS E EQUIPAMENTOS DAS UNIDADES QUE COMPOE A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Indicador para Unidade Ano - ) Meta SHEELD % meta
— Rk . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . N alcancada
. . Base 2022 medida - Quadrimestre
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Ampliar a Frota de  Aquisi¢ao de veiculos para Ndmero 2021 O 2 1 NUmero 1,00 100,00
veiculos. atender as necessidades das
unidades vinculadas a
Secretaria Municipal de
Saude.
Acdo N@ 1 - Aquisigao de veiculos para atender as necessidades das unidades vinculadas a Secretaria Municipal de Saude
2. Garantir Garantir 01 capacitagdo anual Numero 2021 0 4 1 Namero 0 0
capacitagao dos para os condutores de
profissionais transporte sanitério eletivo e
condutores em todas de urgéncia/emergéncia
as modalidades de
transporte sanitario
Acdo N@ 1 - Garantir 01 capacitagéo anual para os condutores de transporte sanitario eletivo e de urgéncia/emergéncia
3. Aperfeicoar o Sistema eletronico de Percentual 0,00 100,00 25,00 Percentual 0 0
sistema de controle de gerenciamento e rastreio
utilizagao da frota veicular para os veiculos
vinculados a Secretaria
Municipal de Saude.
Acdo N@ 1 - Sistema eletrénico de gerenciamento e rastreio veicular para os veiculos vinculados a Secretaria Municipal de Saude.
Demonstrativo da vinculacao das metas anualizadas com a Subfuncao
https://digisusgmp.saude.gov.br 18 de 32



Meta
Subfuncodes Descricao das Metas por Subfuncao programada
para o exercicio

122 - Administracdo 1 7,50
Geral ) 3
Ampliar a Frota de veiculos. 1
Credenciar o servico de regulacao de acesso no municipio, realizando a promocao de cotas de 25,00

abrangéncia e referéncia aos usuarios em saude.

Adotar critérios de controle e sistematizacdo dos processos judiciais. 100,00
Garantir construgdo, reforma e/ou ampliagdo predial das Unidades. 1
Aumentar em 20% o quadro de RH para compor a RUE. 9
Garantir proventos ao CMS para a promogao de reunides e eventos. 100,00
Manter em 100% o registro de entradas e saidas de medicamentos e insumos de todos os 100,00

Estoques da Secretaria Municipal de Saude

Aumentar em 30% a cobertura populacional referente aos indicadores preconizados pelo 30,00
Ministério da Saude.

Disponibilizar 100% os medicamentos da lista do REMUME do municipio. 100,00
Garantir capacitacdo dos profissionais condutores em todas as modalidades de transporte 1
sanitério

Aquisicao e Manutencgao de veiculos, equipamentos e Contratacdo de RH para o setor 1
Apresentar proposta de reestruturagdo do sistema de satde municipal. 25,00
Manter a manutengéo dos equipamentos referente a salde bucal em duas manutengdes 2

preventivas ano e adquirir um equipamento de diagnéstico de imagem vinculado ao CNES
das Unidades.

Promover ao usudrio o cuidado e tratamento na média e alta complexidade. 12,50

Promover agdes de informagado e conhecimento nos processos de Educagao Permanente para 1
os Conselheiros.

Manter em bom estado a infraestrutura fisica das unidades 1
Aperfeicoar o sistema de controle de utilizagdo da frota 25,00
Promover a atuacdo e articulagcdo em rede para a melhoria do acesso a assisténcia em salde. 1
Garantir premiagao por desempenho das equipes que compde a Atencao Especializada e RUE 25,00

considerando a estimativa crescente contidas no instrumento de avaliagdo externa.

Garantir Educacao Continuada aos Profissionais que compde a RUE 1
Garantir a realizacédo das reuniées do CMS 100,00
Elaborar o Protocolo de Acesso a medicamento de Alto Custo 100,00
Aquisicao de Equipamentos de Manutencgéao a Vida. 1
Estruturar e Fortalecer agdes da central de regulagdo para que atenda as necessidades da 0
populagao.

Garantir critérios de premiacdo por desempenho referente ao cumprimento maior que o 25,00

preconizado pelo Ministério da Saude quanto aos indicadores da Atencao Bésica.

Implantar a oferta de medicamentos na Assisténcia Farmacéutica Especializada 100,00

Construgdo, Ampliagdo ou Reforma da Unidade de Média e Alta Complexidade 0

Aumentar em 20% a cobertura em atencao basica da populagao residente na area rural do 9,00

municipio.

Implantar o Servigo Municipal de Atendimento Mével de Urgéncia e Emergéncia 0

Promover o acesso aos servigos em reabilitagao na Atengao Especializada. 8
301 - Atencgao 1 30,00
Bésica i . L ) )

Garantir construgao, reforma e/ou ampliagao predial das Unidades. 1

Fortalecer a Educacao Profissional em Saude 15,00

Manter a manutengdo dos equipamentos referente a salde bucal em duas manutengdes 2

preventivas ano e adquirir um equipamento de diagnéstico de imagem vinculado ao CNES
das Unidades.

Manter em 90% a cobertura de acompanhamento das condicionalidades de salde previstas 90,00
no Programa Bolsa Familia.

Aumentar em 20% a cobertura das agdes de controle de doengas e agravos em saude. 20,00
Manter em bom estado a infraestrutura fisica das unidades 1
Manter o indice de 0% em incidéncia de sifilis congénita. 0,00

https://digisusgmp.saude.gov.br

Resultados
do
Quadrimestre

0,00
1

25,00

0,00

100,00

100,00

15,00

100,00

25,00

12,50

0,00

0,00

100,00

0,00

0,00

100,00

9,00

15,00

15,00

90,00

20,00
1

100,00
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302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemioldgica

Reduzir em 20% o numero de internagdes por causas sensiveis a Atengdo Basica
Manter em 100% a realizagdo de exames anti-HIV nos casos novos de tuberculose.
Implantar a oferta de medicamentos na Assisténcia Farmacéutica Especializada
Realizar adesdo ao programa Saude na Hora

Aumentar em 20% a cobertura em atencao basica da populagao residente na area rural do
municipio.

1

Implantar o Protocolo de Referéncia e Contra Referéncia Intra-municipal, garantindo a
integralidade dos servigos e oferta de tratamento adequado aos usuarios na Rede Municipal
de Saude.

Implantar 100% o Protocolo de Acolhimento e Classificagdo de Risco

Promover ao usudrio o cuidado e tratamento na média e alta complexidade.
Garantir Educacdo Continuada aos Profissionais que compde a RUE

Aquisicao de Equipamentos de Manutencgao a Vida.

Construgdo, Ampliagdo ou Reforma da Unidade de Média e Alta Complexidade
Implantar o Servigo Municipal de Atendimento Mével de Urgéncia e Emergéncia
Promover o acesso aos servigos em reabilitagcdo na Atengdo Especializada.

1

Implantar o Protocolo de Referéncia e Contra Referéncia Intra-municipal, garantindo a
integralidade dos servicos e oferta de tratamento adequado aos usuarios na Rede Municipal
de Saude.

Disponibilizar 100% os medicamentos da lista do REMUME do municipio.

Elaborar o Protocolo de Acesso a medicamento de Alto Custo

Reduzir em 20% o numero de internacdes por causas sensiveis a Atencao Basica
Implantagéo do Hérus

Implantar a oferta de medicamentos na Assisténcia Farmacéutica Especializada

1

Garantir construgao, reforma e/ou ampliagdo predial das Unidades.

Ampliar o controle da qualidade de Agua e Solo.

Fortalecer a Educacao Profissional em Saude

Aumentar em 20% a cobertura das acdes de controle de doengas e agravos em salde.
1

Garantir construgao, reforma e/ou ampliagdo predial das Unidades.

Fortalecer a Educacao Profissional em Sadde

Aumentar em 20% a cobertura das agdes de controle de doencas e agravos em saude.
Manter o indice de 0% em incidéncia de sifilis congénita.

Reduzir em 20% o numero de internagdes por causas sensiveis a Atengdo Basica
Manter em 100% a realizagdo de exames anti-HIV nos casos novos de tuberculose.

Encerrar 90% ou mais das doengas compulsérias imediatas registradas no SINAN, em até 60
dias a partir da data de notificagao.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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6,00
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22,50

7,50
15,00
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22,50

15,00
20,00
0,00
6,00
100,00

90,00

6,00
100,00

100,00

9,00

0,00

0,00

12,50

100,00

0,00

100,00
0,00
6,00
0,00
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100,00
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfuncao, Categoria Econémica e Fonte de Recursos

Subfuncées

0 - Informagdes
Complementares

122 -
Administracao
Geral

301 - Atengao
Bésica

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profildtico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemioldgica

306 -
Alimentacdo e
Nutricao

Categoria
Econémica

Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente

Capital

Recursos
ordindrios
- Fonte
Livre (R$)

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Receita de
impostos e de
transferéncia de
impostos (receita
prépria - R$)

N/A
N/A
740.000,00

10.000,00

2.750.000,00
20.000,00
4.051.000,00

400.000,00

235.000,00

3.000,00

N/A

N/A
977.000,00
15.000,00
N/A

N/A

Transferéncias de
fundos a Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Federal (R$)

N/A
N/A
N/A

N/A

445.000,00
N/A
N/A

N/A

34.000,00

N/A

N/A
N/A
50.000,00
N/A
N/A

N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 21/12/2022.

o Andlises e Consideragdes sobre Programacgdo Anual de Saude - PAS

Transferéncias de
fundos ao Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Estadual (R$)

N/A
N/A
N/A

N/A

90.000,00
N/A
1.340.000,00

N/A

65.000,00

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

decomvénion  decrédive o petrélen  recursos
Sal.'ld-e (R$) : a.Saﬂlde a Sa;’lde a Sa;ide
(R$) (R$) (R$)

N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A

Total(R$)

N/A
N/A
740.000,00

10.000,00

3.285.000,00
20.000,00
5.391.000,00

400.000,00

334.000,00

3.000,00

N/A

N/A
1.027.000,00
15.000,00
N/A

N/A

Algumas ac0Oes nao foram realizadas no exercicio de 2022, pelo tramite e finalizacao do concurso publico, onde ocorreu uma reformulacdo da equipe, e a
publicacdo de atos legais promovendo uma reformulacao do organograma de cargos da SEMS.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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9. Execucao Orcamentaria e Financeira

Sobre a indisponibilidade da versao de tr

ao dos dad

CGFIP/DGIP/SE/MS

9.1. Execugdo da programagao por fonte de recurso, subfungdo e categoria econdmica

Despesa Total em Saude por Fonte e Subfuncéao

do SIOPS para o ano de de 2022, consulte orientacées NOTA INFORMATIVA N° 3/2022-

Corrente. 0,00 1.086.494,62
0,00 21.782,11
Corrente. 0,00 1.503.754,45
- 0,00 6.676,00
0,00 33.730,04

- 0,00 25.280,00
Corente 000 0.00

0,00 544.437,67

Corente 0,00 0.00
- 0,00 0,00

0,00 298.389,50
Capital 0,00 21.077,00

(*) ASPS: Agbes e Servigos Plblicos em Satde

3.541.621,39

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Publicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 21/12/2022.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 21/12/2022.

9.3. Relatério Resumido da Execugdo Or¢camentéria (RREO)

https://digisusgmp.saude.gov.br

14.280,45
0,00
508.377,25
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
522.657,70

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

0,00 1.100.775,07
0,00 21.782,11
0,00 2.012.131,70
0,00 6.676,00

0,00 33.730,04
0,00 25.280,00

0,00 0,00
0,00 0,00

0,00 544.437,67

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

0,00 298.389,50
0,00 21.077,00
0,00 4.064.279,09

6.155.400,00 6.155.400,00 1.702.469,37 27,66
338.400,00 338.400,00 43.352,38 12,81
266.400,00 266.400,00 613,04 0,23

72.000,00 72.000,00 42.739,34 59,36
1.300.000,00 1.300.000,00 453.208,56 34,86
1.300.000,00 1.300.000,00 453.208,56 34,86

0,00 0,00 0,00 0,00
3.507.000,00 3.507.000,00 874.245,52 24,93
3.500.000,00 3.500.000,00 865.728,10 24,74
7.000,00 7.000,00 8.517,42 121,68
1.010.000,00 1.010.000,00 331.662,91 32,84
44.540.000,00 44.540.000,00 18.234.223,90 40,94
10.200.000,00 10.200.000,00 4.790.345,61 46,96

3.600.000,00 3.600.000,00 632.832,40 17,58

700.000,00 700.000,00 604.694,71 86,38

29.700.000,00 29.700.000,00 12.077.763,75 40,67
340.000,00 340.000,00 128.587,43 37,82
0,00 0,00 0,00 0,00
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0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
50.695.400,00 50.695.400,00 19.936.693,27 39,33

2.770.000,00 2.998.213,70 1.400.831,24 1.108.276,73 1.074.819,63 292.554,51
2.750.000,00 2.830.000,00 1.270.833,37 44,91 1.086.494,62 38,39 1.053.037,52 37,21 184.338,75
20.000,00 168.213,70 129.997,87 77,28 21.782,11 12,95 21.782,11 12,95 108.215,76
4.451.000,00 4.223.787,50 3.100.430,96 73,40 1.510.430,45 35,76 1.475.501,03 34,93 1.590.000,51
4.051.000,00 4.031.000,00 3.092.939,96 76,73 1.503.754,45 37,30 1.468.825,03 36,44 1.589.185,51
400.000,00 192.787,50 7.491,00 3,89 6.676,00 3,46 6.676,00 3,46 815,00
238.000,00 238.000,00 143.247,24 60,19 59.010,04 24,79 54.123,28 22,74 84.237,20
235.000,00 212.720,00 117.967,24 55,46 33.730,04 15,86 28.843,28 13,56 84.237,20
3.000,00 25.280,00 25.280,00 100,00 25.280,00 100,00 25.280,00 100,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
922.000,00 1.146.773,48  547.582,67 47,75  544.437,67 47,48  532.660,32 46,45 3.145,00
912.000,00 1.139.629,59  547.582,67 48,05  544.437,67 47,77  532.660,32 46,74 3.145,00
10.000,00 7.143,89 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
750.000,00 878.996,67 383.144,30 43,59  319.466,50 36,34 309.895,36 35,26 63.677,80
740.000,00 728.365,00  361.509,30 49,63  298.389,50 40,97  288.818,36 39,65 63.119,80
10.000,00 150.631,67 21.635,00 14,36 21.077,00 13,99 21.077,00 13,99 558,00
9.131.000,00 9.485.771,35 5.575.236,41 58,77 3.541.621,39 37,34 3.446.999,62 36,34 2.033.615,02

https://digisusgmp.saude.gov.br

5.575.236,41 3.541.621,39 3.446.999,62
N/A N/A N/A
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
5.575.236,41 3.541.621,39 3.446.999,62
2.990.503,99
N/A
2.584.732,42 551.117,40 456.495,63
0,00 0,00 0,00
27,96 17,76 17,28
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2.990.503,99 3.541.621,39 551.117,40 N/A N/A N/A N/A

8.415.556,10 10.132.687,73 1.717.131,63 561.190,85 0,00 0,00 541.190,85 20.000,00 0,00 1.717.1
6.355.163,08 7.597.691,61 1.242.528,53 18.878,81 0,00 0,00 18.878,81 0,00 0,00 1.242.%
5.680.441,34 6.090.376,92  409.935,58 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  409.c
5.804.206,90 6.487.044,92  682.838,02 495.648,53 248.816,11 0,00 495.648,53 0,00 0,00 931.€
4.874.013,23 4.976.486,37 102.473,14 90.791,98 0,00 0,00 90.791,98 0,00 0,00 1024
4.181.057,88  4.916.155,60  735.097,72 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 735.C
3.413.641,28 4.579.582,35 1.165.941,07 2.127,25 0,00 0,00 2.127,25 0,00 0,00 1.165.¢
3.181.326,19 4.176.087,51  994.761,32 209.855,76 115.738,64 0,00 209.855,76 0,00 0,00 1.110.4
2.749.675,81 3.187.161,40  437.485,59 5.994,12 0,00 0,00 5.994,12 0,00 0,00 4374

https://digisusgmp.saude.gov.br

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
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2.018.500,00 2.018.500,00 1.017.671,98 50,42
523.000,00 523.000,00 209.777,04 40,11
1.495.500,00 1.495.500,00 807.894,94 54,02
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
2.018.500,00 2.018.500,00 1.017.671,98 50,42

90.000,00 127.980,00 26.881,35 14.280,45 14.280,45 12.600,90
90.000,00 127.980,00 26.881,35 21,00 14.280,45 11,16 14.280,45 11,16 12.600,90
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.340.000,00 1.340.000,00 1.161.280,38 86,66 508.377,25 37,94 468.377,25 34,95 652.903,13
1.340.000,00 1.340.000,00 1.161.280,38 86,66 508.377,25 37,94 468.377,25 34,95 652.903,13
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
65.000,00 65.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
65.000,00 65.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.498.000,00 1.535.980,00 1.188.161,73 77,36 522.657,70 34,03 482.657,70 31,42 665.504,03

2.860.000,00

3.126.193,70 1.427.712,59

45,67 1.122.557,18

35,91 1.089.100,08 34,84

305.155,41

https://digisusgmp.saude.gov.br
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FONTE: SIOPS, Mato Grosso do Sul29/09/22 17:44:43

1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento seré feito com base na despesa liquidada. No ultimo bimestre do exercicio, o valor devera corr

ao total da desp

5.791.000,00 5.563.787,50 4.261.711,34 76,60 2.018.807,70 36,28 1.943.878,28 34,94 2.242.903,64
303.000,00 303.000,00 143.247,24 47,28 59.010,04 19,48 54.123,28 17,86 84.237,20
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
925.000,00 1.149.773,48  547.582,67 47,63  544.437,67 47,35 532.660,32 46,33 3.145,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
750.000,00 878.996,67 383.144,30 43,59 319.466,50 36,34 309.895,36 35,26 63.677,80
10.629.000,00 11.021.751,35 6.763.398,14 61,36 4.064.279,09 36,88 3.929.657,32 35,65 2.699.119,05
2.027.000,00 2.187.076,66 1.309.410,05 59,87  586.926,03 26,84  546.926,03 25,01 722.484,02
8.602.000,00 8.834.674,69 5.453.988,09 61,73 3.477.353,06 39,36 3.382.731,29 38,29 1.976.635,03

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execugdo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar n&o processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execucao dos restos a pagar
considera os restos a pagar processados e ndo processados (regra nova).

3 - Essas despesas séo consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Covid-19 Repasse Unido

https://digisusgmp.saude.gov.br

840.605,32

840.605,32

0,00 0,00 0,00
782.465,46 782.465,46 782.465,46
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
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13.200,00 4.400,00 4.400,00

Gerado em 21/12/2022
17:02:50
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

9.5. Covid-19 Recursos Préprios

https://digisusgmp.saude.gov.br 27 de 32




Gerado em 21/12/2022
17:02:47
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

9.6. Covid-19 Repasse Estadual

14.745,50 3.957,80

18.703,30

0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
13.796,29 13.796,29 13.796,29
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

https://digisusgmp.saude.gov.br 28 de 32



Gerado em 21/12/2022
17:02:51

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

e Andlises e Consideracdes sobre Execucdo Orcamentéria e Financeira
Dados extraidos do sistema SIOPS

https://digisusgmp.saude.gov.br 29 de 32



10. Auditorias

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 21/12/2022.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 21/12/2022.

o Andlises e Consideragdes sobre Auditorias
N&o houve auditoria no periodo.

https://digisusgmp.saude.gov.br 30 de 32



11. Andlises e Consideracdes Gerais

O 12 Quadrimestre de 2022 obteve um melhora significativa no desempenho dos indicadores preconizados pelo Ministério da Saude (Previne Brasil). As
agdes que ndo obtiveram éxito na execugao, serdo reavaliadas no 22 quadrimestre.

JEFFERSON DE SOUZA CORREA
Secretario(a) de Saude
PARAISO DAS AGUAS/MS, 2022

https://digisusgmp.saude.gov.br 31de 32



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO: PARAISO DAS AGUAS
12 Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior - 2022

Parecer do Conselho de Saude

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
. Consideracgdes:

Sem Parecer

Dados da Producao de Servicos no SUS
. Consideragdes:

Sem Parecer

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
« Consideracoes:

Sem Parecer

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
. Consideracdes:

Sem Parecer

Programacdo Anual de Saude - PAS
. Consideracgdes:

Sem Parecer

Execucao Orcamentdria e Financeira
. Consideragodes:

Sem Parecer

Auditorias
« Consideracoes:

Sem Parecer

Anédlises e Consideracoes Gerais
« Parecer do Conselho de Salde:

Sem Parecer

Status do Parecer: Em Anélise no Conselho de Salde

PARAISO DAS AGUAS/MS, 22 de Dezembro de 2022

Conselho Municipal de Satde de Paraiso Das Aguas

https://digisusgmp.saude.gov.br
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