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AVISO DE LICITAGAO

Processo n° 1756/2013
Pregéo Presencial 86/2013

Sistema Registro de Pregos

A PREFEITURA MUNICIPAL DE COSTA RICA, estado de Mato Grosso do
Sul, por intermédio de sua Pregoeira Substituta, designada pela Portaria
n® 8.216/2013, atendendo ao disposto na Lei n°® 10.520/2002 e Decreto
Municipal n° 3.375/2005, e subsidiariamente a Lei n° 8.666/1993 e suas
alteragdes, torna publico que se encontra a disposi¢cdo dos interessados a
licitagdo objetivando o REGISTRO DE PREGCOS PARA CONTRATAGCAO
DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE MAO DE OBRA E
MANUTENCAO DOS VEICULOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO, a data para abertura das propostas é 14 de agosto de 2013,
as 08:00 horas (horario local), na sede da Prefeitura Municipal de Costa
Rica, no Departamento de Licitagdes, sito a Rua Ambrosina Paes Coelho,
228, centro. Os interessados poderdo obter o edital detalhado contendo as
especificagcbes e bases da licitagdo junto a Comissdo Permanente de
Licitagdo no endereco acima citado, até 24 (vinte e quatro) horas antes a
data da abertura das propostas.

Costa Rica, 29 de julho de 2013

Valéria Alves Vieira
Pregoeira Substituta

AVISO DE LICITAGAO

Processo n° 1757/2013 Pregao Presencial 87/2013
Sistema Registro de Pregos

A PREFEITURA MUNICIPAL DE COSTA RICA, estado de Mato Grosso do
Sul, por intermédio de sua Pregoeira Substituta, designada pela Portaria
n® 8.216/2013, atendendo ao disposto na Lei n® 10.520/2002 e Decreto
Municipal n° 3.375/2005, e subsidiariamente a Lei n° 8.666/1993 e suas
alteragdes, torna publico que se encontra a disposi¢cao dos interessados a
licitagdo objetivando o REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE
MATERIAL DE PINTURA, a data para abertura das propostas ¢ 13 de
agosto de 2013, as 08:00 horas (horario local), na sede da Prefeitura
Municipal de Costa Rica, no Departamento de Licitagdes, sito a Rua

Ambrosina Paes Coelho, 228, centro. Os interessados poderdo obter o
edital detalhado contendo as especificagbes e bases da licitacdo junto a
Comissdo Permanente de Licitagdo no endereco acima citado, até 24
(vinte e quatro) horas antes a data da abertura das propostas.

Costa Rica, 29 de julho de 2013
Valéria Alves Vieira
Pregoeira Substituta

AVISO DE LICITAGAO

Processo n°® 1773/2013
Pregéo Presencial 88/2013
Sistema Registro de Pregos

A PREFEITURA MUNICIPAL DE COSTA RICA, estado de Mato Grosso do
Sul, por intermédio de sua Pregoeira Substituta, designada pela Portaria
n° 8.216/2013, atendendo ao disposto na Lei n°® 10.520/2002 e Decreto
Municipal n° 3.375/2005, e subsidiariamente a Lei n° 8.666/1993 e suas
alteragdes, torna publico que se encontra a disposi¢cdo dos interessados a
licitagdo objetivando o REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE
CESTAS BASICAS PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL EM ATENDIMENTO A LEI N° 924 DE 11 DE NOVEMBRO DE
2008, a data para abertura das propostas ¢ 13 de agosto de 2013, as 13:30
horas (horario local), na sede da Prefeitura Municipal de Costa Rica, no
Departamento de Licitagdes, sito a Rua Ambrosina Paes Coelho, 228,
centro. Os interessados poderdo obter o edital detalhado contendo as
especificagcbes e bases da licitagdo junto a Comissdo Permanente de
Licitagdo no endereco acima citado, até 24 (vinte e quatro) horas antes a
data da abertura das propostas.

Costa Rica, 29 de julho de 2013

Valéria Alves Vieira
Pregoeira Substituta
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EXTRATO DE CONTRATO

Extrato de Contrato n° 2396/2013

Processo n° 1502/2013

Ordenador: Waldeli dos Santos Rosa

Partes: Prefeitura Municipal de Costa Rica

Abrao Advocacia ME

Objeto: Contratagdo de empresa para servigcos de assessoria e consultoria
juridica, especialmente junto ao Tribunal de Contas do Estado MS, Tribunal
de Justica do MS, 6rgaos federais e estaduais, sediados em Campo Grande/
MS

Valor Global Estimado: R$ 72.000,00 (setenta e dois mil reais)

Vigéncia Contratual: 09 (nove) meses, contados da assinatura do contrato,
ou seja de 09/07/2013 a 09/04/2014, podendo ser prorrogado nos termos
da legislagéo vigente

Dotacgédo: 02, 02.002, 04, 122, 02, 2.004

Elemento de Despesa: 33.90.30.00

Meta do Plano Plurianual: 993/09

Amparo Legal: Convite n° 17/2013

Data de Assinatura: 09 de julho de 2013

Assinam: Waldeli dos Santos Rosa

Gabriel Abréo Filho

Despacho do Ordenador de Despesas

Ordenador de Despesas e Prefeito Municipal Waldeli dos Santos Rosa,
Ratifico o despacho emitido pelo Procurador Juridico do Municipio de
Costa Rica e autorizo a celebragdo do 1° Termo Aditivo ao Contrato n°
2206/2012, resultante do Processo Licitatorio n® 2279/2012, Concorréncia
n° 03/2012, para prorrogagédo da vigéncia contratual em mais 12 (doze)
meses contados do termino da vigéncia inicialmente celebrada.

Costa Rica-MS, 30 de julho de 2013

Waldeli dos Santos Rosa
Prefeitura Municipal

Despacho do Ordenador de Despesas

Ordenador de Despesas e Prefeito Municipal Waldeli dos Santos Rosa,
Ratifico o despacho emitido pelo Procurador Juridico do Municipio de
Costa Rica e autorizo a celebragdo do 1° Termo Aditivo ao Contrato n°
2269/2013, resultante do Processo Licitatério n° 144/2013, Pregéo
Presencial n° 22/2013, para prorrogagédo da vigéncia contratual em mais
60 (sessenta) sessenta dias, contados do termino da vigéncia inicialmente
celebrada.

Costa Rica-MS, 30 de julho de 2013

Waldeli dos Santos Rosa
Prefeitura Municipal

Despacho do Ordenador de Despesas

Ordenador de Despesas e Prefeito Municipal Waldeli dos Santos Rosa,
Ratifico o despacho emitido pelo Procurador Juridico do Municipio de
Costa Rica e autorizo a celebragédo do 1° Termo Aditivo a Ata de Registro
de Pregos n° 09/2013, decorrente do processo n°® 431/2013, Pregéo
Presencial n® 35/2013-SRP para aditamento do valor contratual da empresa
Mercado Veratti LTDA em mais 2,35715463191%, passando o seu valor
global para R$ 97.363,15 (noventa e sete mil trezentos e sessenta e trés
reais e quinze centavos), em virtude de aumento da quantidade dos itens:
04 e 64, e também aditamento do valor registrado para empresa
Supermercado Correa e Morais LTDA em mais 2,35354886009%, passando
seu valor global para R$ 64.817,01 (sessenta e quatro mil oitocentos e
dezessete reais e um centavo), em virtude de aumento na quantidade do
item 114.

Costa Rica-MS, 29 de julho de 2013

Waldeli dos Santos Rosa
Prefeitura Municipal

Despacho do Ordenador de Despesas

Ordenador de Despesas e Prefeito Municipal Waldeli dos Santos Rosa,
Ratifico o despacho emitido pelo Procurador Juridico do Municipio de
Costa Rica e autorizo a celebragéo do 2° Termo Aditivo ao Contrato n°
1964/2012, resultante do Processo Licitatério n® 11692/2011, Concorréncia
n® 05/2011, para prorrogagédo do prazo de execugdo da obra em mais 365
(trezentos e sessenta e cinco) dias, perfazendo um total de 785 (setecentos
e oitenta e cinco) dias.

Costa Rica-MS, 29 de julho de 2013

Waldeli dos Santos Rosa
Prefeitura Municipal

Despacho do Ordenador de Despesas

Processo n° 1758/2013
Objeto: Aquisi¢cdo de brindes para o Projeto Bergco da Vida — Parte lll

Ordenador de Despesas e Prefeito Municipal, Waldeli dos Santos Rosa,
ratifico o parecer emitido pelo Procurador Juridico deste Municipio e autorizo
a realizagdo de Dispensa de Licitagdo, com fundamento no Art. 24, inciso
Il da Lei n°® 8666/93 em favor das empresas:

MERCADO VERATTI LTDA

CNPJ n° 02.318.826/0001-29

Valor Global R$ 537,35 (quinhentos e trinta e sete reais e trinta e cinco
centavos)

MARIA DE FATIMA FERREIRA DA SILVA ME
CNPJ n° 00.443.528/0001-35
Valor Global R$ 71,00 (setenta e um reais)
Costa Rica, 26 de julho de 2013

Waldeli dos Santos Rosa
Prefeitura Municipal
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BOLETIM DIARIO DA TESOURARIA

BOLETIM DIARIO DA TESOURARIA

29/07/2013

RESTOS A PAGAR E 2009/2012
NOTAS EMPENHADAS 2013

TOTAL DE DEBITOS

R$

R$ 870.375,21
454.690,93

RS 1.325.066,14

Contas/Prefeitura

FPM - FUNDO PARTICIPACAO MUNICIPIOS - 41.003-9 R$ 53.625,38
ICMS-IMPOSTO CIRCULACAO MERCADORIAS - 180.000-0 RS$ 1.148.743,83
ITR-IMPOSTO TERRITORIAL RURAL - 41.005-5 R$ 16,17
FEP-FUNDO ESPECIAL DE PETROLEO - 41.009-8 R$ 87.636,91
COMP.RECURSOS MINERAIS - 5.524-7 R$ 1,70
ICMS-DESONERACAO EXPORTACOES LEI 87/96-283.141-4 R$ 7,29
FEX - AUX. FINANC.FOM.EXPORTACOES-9.273-8 R$ 359,62
APLICACAO FINANCEIRA - 41.014-4 R$ 1.423,56
ARRECADACAO DO BANCO DO BRASIL - 6.717-2 R$ 18.495,45
ARRECADACAO - BANCO BRADESCO - 13.500-3 R$ 893,93
REND. - 6.718-0 R$ 6,28
PASEP -7.235-4 R$ 3.841,43
FMDD - 6.625-7 R$ 39.692,33
ARRECADACAO SICREDI - 50.007-0 R$ 122.670,59
IPI - EXPORTACAO -8.124-8 R$ 57.684,56
ARRECADACAO CAIXA ECONOMICA FEDERAL -124-0 R$ 1.164,27
DETRAN - 10864-2 R$ 7.369,42
CIDE-CONTRIB.INTERV.DOM.ECONOMICO- 9.511-7 R$ 3.456,83
FUNDERSUL - LINEAR - 11.024-8 R$ 83.151,41
ARRECADACAO CAIXA ECONOMICA FEDERAL - 15-9 R$ 282.772,70
ARRECADACAO DO BANCO HSBC- 05.102-93 R$ 1.375,54
FOLHA DE PAGAMENTO - HSBC -5.103-74 R$ 3.728,06
FUNDERSUL - ICMS - 11.020-5 R$ 337.582,79
Simples Nacional 11.783-8 R$ 2.344,17
TOTAL: R$ 2.258.044,22
IMASUL-COMPENSAGCAO AMBIENTAL 40654-6 R$ 54.734,81
FUNDO MUNICIPAL MEIO AMBIENTE - 12.218-1 R$ 36.804,28
FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA 40.253-2 R$ 220,49
FUNDO MUN. DE HABITAGAO E INTERESSE SOCIAL 40.334-2 R$ 0,17
CONVENIO BRENCO 40.660-0 R$ 1.862,82
Contas / Educacao
TRANSPORTE ESCOLAR ESTADO - 1.147-9 R$ 20.102,50
5% EDUCACAO - 5.044-X R$ 154.785,19
PNAE -CONVENIO-MERENDA ESCOLAR - 13.365-5 R$ 62,13
SALARIO EDUCACAO - 9.221-5 R$ 138.273,58
PNATE - TRANSPORTE ESCOLAR - 9.408-0 R$ 7.485,59
CONVENIO -ONIBUS RURAL ESCOLAR - 19.303-8 R$ 5.977,44
FUNDEB -11.615-7 R$ 1.458.061,86
TOTAL: RS$ 1.784.748,29
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
B. BRASIL - 1872 -4 15% SAUDE - 41.023-3 MUNICIPIO | R$ 175,43
B.BRASIL - 1872-4 15% SAUDE - 40.798-4 R$ 78.164,98
B.BRASIL - 1872-4 ESTRUT.REDE ATB 19.362-3 UNIAO R$ 117.325,73
B. BRASIL 1872-4 PROG. ASSIST. FARM.BASICA - 17.933-7 UNIAO R$ 8.526,12
B.BRASIL - 1872-4 BLATB - ATENCAO BASICA 17.934-5 UNIAO R$ 160.291,80
B.BRASIL -1872-4 T.M.MED.ALTA COMP.A.HOSP- 17.936-1 UNIAO R$ 63.532,51
B.BRASIL-1872-4. VIGILANCIA EM SAUDE - 17.937-X UNIAO R$ 19.545,10
B.BRASIL-1872-4.AQ. EQUIP. ODONTOLOGICOS - 18.366-0 UNIAO R$ 14.727,59
B.BRASIL - 1872-4 INC CONST ACADEMIAS 18.615-5 UNIAO R$ 957,71
B.BRASIL-1872-4-PROG.REQUALIFICACAO UBS-18.670-8 R$ 2.440,35
B.BRASIL-1872-4SALAS DE ESTABILIZACAO - 20.134-0 R$ 100.000,00
B.BRASIL-1872-4- PACS- AGENTE COMINTARIOS- 40.673-2 ESTADO R$ 296,86
B.BRASIL-1872-4 P. SAUDE NA ESCOLA - PSE - 40.674-0 R$ 24.752,86
B.BRASIL-1872-4-PPIl- PACTUADO INTEGRADO - 40.675-9 ESTADO R$ 40.823,06
B.BRASIL - 1872-4 PPI-CIB-UTI MOVEL 40.679-1 ESTADO R$ 1.514,93
B.BRASIL - 1872-4-PROG.F.ACOES ALIMENT.NUT.19.320-8 ESTADO R$ 9.091,57
B.BRASIL-1872-4-CONT. HOSP.P.FILANTROPICOS- 40.725-9 ESTADO R$ 31,97
C.19735-1872-4-AQ.CADEIRA ROD MOTORIZADA 40.771-2
B.BRASIL- 1872-4 -FIS / SAUDE - 40.775.5 ESTADO R$ 26.085,33
B.BRASIL-1872-4-INC.EST.VIG.SANITARIA -40.909-X ESTADO R$ 3.836,86
B.BRASIL-1872-4-PAF-PROG.ASSIST.FARMAC. 40.910-3 ESTADO R$ 22.308,94
B.BRASIL-1872-4 - INSULINOS DEPENDENTES - 40.911-1 ESTADO R$ 3.611,98
B.BRASIL- 1872-4 - SAUDE DA FAMILIA-PSF- 40.913-8 ESTADO R$ 21.088,06
B.B-1872-4-MEDIA ALTA COMPLEXIDADE ESTADO 41.053-5 R$ 75.021,23
B.BRASIL-1872-4PROJ.PES.C.C DEF. FIS-CAPS - 409.912-5 ESTADO R$ 561,19
CAIXA E.F.1464 -PROG M. ACES.QUAL-PMAQ 6.624-025-4 UNIAO R$ 11,83

TOTAL:

R$

794.723,99




Ano VIII - Edic¢io n°® 996 - Diario Oficial do Municipio - Diocri - Costa Rica - MS - 30 de Julho de 2013 - Pagina 04

SECRET. MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

FUNDO MUN. DE HABITACAO -CAIXA- 167-3 R$ 47.536,29
FUNDO MUNICIPAL ASSIST.SOCIAL - 1.178-9 R$ 8.158,19
IGD-SUAS - 18.827-1 R$ 10.333,06
PBFI - 18.828-X R$ 6.663,66
PBVII - 18.829-8 R$ 3.520,04
PTMC - 18.830-1 R$ 4.785,33
B.BRASIL - FUNDO MUN.DE ASSIST.SOCIAL-40.904-9 R$ 9.685,75
CRAS-FEAS/BE - 41.031-4 R$ 162,36
LAR ABRIGO ESPERANCA - 41.032-2 R$ 8.437,25
CENTRO DE CONVIVENCIA DO IDOSO - 41.033-0 R$ 5.647,21
FUNDO MUNICIPAL CRIANCA ADOLECENTE - 7.313-X R$ 6.805,35
PRIMEIRO EMPREGO - 7.692-9 R$ 3.652,46
RECADASTRAMENTO - PETI E BF -10.729-8 R$ 100,45
PMCR Lar Abrigo Esperanca - 11.277-1 R$ 2.564,44
IGDBF-IND.GERAL DESENV.PROG.B.FAMILIA-18.826-3 R$ 12.209,63
SCFV - 18.831-X R$ 32.661,12
FUNDO INVESTIMENTO SOCIAL - 6.378-9 R$ 105.499,80
TOTAL: R$ 268.422,39

Convenios
CONV.PAV.ASFALTICA 40.603-1 R$ 3.189,11
1 ETAPA DAS OBRAS CONTENCAO DA EROSAO AV.J.2 -7 R$ 2.420.816,83
B.BRASIL-ELAB.PLANO M.SANEAMENTO BASIC0O-17.697-4 R$ 3.067,30
IMP.DO PARQUE ECOLOGICO MUNICIPAL - 6647.112-4 R$ 700.655,85
CONV. CAIXA 6.647.100-0 R$ 55.145,32
CONST.P. D.PARAISO-CONT.0306.388-55/2009 -6.647.101-9 R$ 474,76
TOTAL: R$ 3.183.349,17

|
SALDO CONSOLIDADO| R$ 8.382.910,63
PROG.ASSIST.FARMACEUTICA BASICA R$ 8.171,90
VIGILANCIA SANITARIA R$ 1.401,89
ICMS R$ 146.727,70
FUNDEB R$ 39.863,84
SERVICO PREVIDENCIA MUN. COSTA RICA

BANCO DO BRASIL S/A - 8.000-4 R$ 3.380.909,75
CAIXA ECONOMICA FEDERAL - 25-1 R$ 5.266.485,24
BANCO HSBC S/A - 56.408-3 R$ 2.523.594,87
BANCO COOP.SICRED S/A - 16.796-7 R$ 2.363.530,15
BANCO DO BRASIL S/A - 8.001-2 R$ 13.535,49
BANCO RURAL S/A - 10.000.047-3 R$ 26.903,46
BANCO DAYCOVAL S/A - 647154-7 R$ 89.384,06
CAIXA ECONOMICA FEDERAL - 25-6 R$ 490.339,03
CAIXA ECONOMICA FEDERAL - 21-3 R$ 40.000,00

SALDO TOTAL:

14.194.682,05 |
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PODER LEGISLATIVO

MUNICIPIO DE COSTA RICA - PODER LEGISLATIVC
Camara Municipal de Costa Rica
RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JULHO/2012 A JUNHO/2013

RGF - ANEXO | (LRF, art. 565, inciso |, alinea "a"

R$ 1,00

DESPESAS EXECUTADAS

(Ultimos 12 Meses)

DESPESA COM PESSOAL - = LIQUIDADAS | NSCRITAS EM
e e T S RESTOS A
PAGAR NAO
PROCESSADOS
(a) (b)
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 1.253.868,61 0,00
Pessoal Ativo 1.253.868,61 0,00
Pessoal Inativo e Pensionista 0,00 0,00
Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizacéo (§ 1° do art. 18 da LRF) 0,00 0,00
DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 1° do art. 19 da LRF) (i) 0,00 0,00
Indenizagdes por Demissdo e Incentivos a Demissao Voluntaria 0,00 0,00
Decorrentes de Decisao Judicial 0,00 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores 0,00 0,00
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,00 0,00
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (lil) = (1 - 1) 1.253.868,61 0,00
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (IV) = (lit a + lil b) 1.253.868,61
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 64.893.357,24
% da DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP sobre a RCL (V1) = (IV/V) * 100 1,93
LIMITE MAXIMO (incisos |, Il e Il do art. 20 da LRF) - 6,00% 3.893.601,43
LIMITE PRUDENCIAL (paragrafo tnico do art. 22 da LRF) - 5,70% 3.698.921,36

FONTE: Sistema Informatizado - Camara Municipal de Costa Rica - 29/jul/2013 - 11h e 46m

Nota: Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sédo consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas n3o liquidadas
inscritas em restos a pagar néo processados sdo também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparéncia, as despesas executadas

estdo segregadas em:

a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servico, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64.
b) Despesas empenhadas mas n&o liquidadas, inscritas em Restos a Pagar ndo processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercicio,

por forga inciso Il do art. 35 da Lei 4.320/64.

PORTARIA N° 22. Aos 29 de julho de 2013.
CONCEDER LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE.

O Ver. Lucas Lazaro Gerolomo, Presidente da Camara Municipal de
Vereadores de Costa Rica, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas
atribuicdes legais: R E S O L V E :

Art. 1° - CONCEDER a Servidora SEBASTIANA ALEXANDRE RAMOS,
Matricula 07, Cargo Auxiliar de Servicos Gerais, Classe C, Nivel I,
pertencente ao Quadro de Pessoal Permanente da Camara Municipal, 60
(sessenta) dias de Licenca para Tratamento de Saude compreendendo o
periodo de 10 de julho de 2013 a 07 de setembro de 2013, CID = M77.3;
M54; M15.0.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
produzindo seus efeitos financeiros a partir de 10 de julho do corrente ano,
revogadas as disposigbes em contrario.

Registre - se, Publique - se, Cumpra - se.
GABINETE DA PRESIDENCIA, aos 29 de julho de 2013.

Ver. LUCAS LAZARO GEROLOMO
Presidente

Pagamentos
CMCR
X SPM 60 dias
INSS
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PUBLICACAO A PEDIDO

PARAISO DAS AGUAS

REPUBLICAGAO POR INCORREGAO NO DIOCRI N° 984, DE 12 DE
JULHO DE 2013

Onde se |é: Lei n° 020, de 28 de junho de 2013, leia-se:

LEI N° 038, DE 28 DE JUNHO DE 2013

Dispde sobre as diretrizes orgamentarias para o exercicio financeiro de
2014 e da outras providéncias.

IVAN DA CRUZ PEREIRA, Prefeito Municipal de Paraiso das Aguas, no
uso de suas atribuicdes legais: fago saber que a Camara Municipal aprovou
e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Esta Lei fixa as Diretrizes Orgamentarias do Municipio de Paraiso
das Aguas para o exercicio financeiro de 2014, atendendo:

| — as diretrizes, metas e prioridades para o Orcamento do Municipio;

Il — as diretrizes gerais da Administragao Publica Municipal;

Il — as diretrizes dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social e das
diretrizes gerais de sua elaboragao;

IV — os principios e limites constitucionais;

V — as diretrizes especificas do Poder Legislativo;

VI — as receitas municipais e o equilibrio com as despesas;

VIl — a alteragdo na legislagao tributaria;

VIII — as disposi¢cdes sobre despesas de pessoal e encargos;

IX — as disposi¢des sobre as despesas decorrentes de débitos de precatérios
judiciais;

X — as vedagdes quando exceder os limites de despesa com pessoal e
dos critérios e forma de limitagdo de empenho.

XI — as normas relativas ao controle de custos e avaliagao dos resultados
dos programas financiados com recursos do Orgamento;

XII — as condi¢des especiais para transferéncias de recursos publicos a
entidades publicas e privadas;

XIII — as disposicdes gerais.

§ 1°. Fazem parte desta Lei o Anexo | de Diretrizes e Metas para a
elaboragdo do Orgcamento de 2014, o Anexo Il - Metas Fiscais e o Anexo Il
- Riscos Fiscais estabelecidos nos §§ 1° e 3° do art. 4°, da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

§ 2°. O Municipio observara as determinagdes relativas a transparéncias
de gestao fiscal, estabelecidas no art. 48, da Lei Complementar n° 101, de
04 de maio de 2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal e dos art. 4° e 44, da
Lei Federal n° 10.257. de 10 de julho de 2001 — Estatuto da Cidade.

CAPITULO |

DAS DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

Segéo |

Das Diretrizes, Metas e Prioridades para o Orcamento do Municipio

Art. 2°. Em consonancia com o art. 165, § 2°, da Constituicdo Federal, as
Diretrizes, as Metas e as Prioridades para o exercicio financeiro de 2014
sdo as especificadas nos Anexos a esta Lei, as quais terdo precedéncia na
alocacgao de recursos na Lei Orgamentaria para 2014, ndo se constituindo,
porém, em limite a programacdo das despesas.

Segéao Il

Das Diretrizes Gerais da Administragdo Publica Municipal

Art. 3°. A Receita e a Despesa serdo orgadas a pregos de junho de 2013.

Art. 4°. Os recursos ordinarios do tesouro municipal obedeceréo a seguinte
prioridade na sua alocagéo, observadas as suas vinculagdes constitucionais
e legais:

| — pessoal e encargos sociais;

Il - servigo da divida e precatérios judiciais;

Il — custeio administrativo, incluindo a preservagédo do patriménio
publico e contrapartida de convénios;

IV — investimentos.

Art. 5°. Os critérios adotados para definicdo das diretrizes serdo os
seguintes:

|- priorizar a aplicacdo de recursos destinados a manutengado das
atividades ja existentes sobre as agbes em expanséo;

Il - os projetos em fase de execugéo, desde que contidos na Lei de
Orgamento, terdo preferéncia sobre os novos projetos.

Art. 6°. Fica o Poder Executivo autorizado a representar o Municipio nas
alienagdes, subvengdes, convénios, acordos e contratos e a proceder todos
os atos para a perfeita representatividade do Municipio, na celebragao de
convénios, contratos e outros atos de competéncia do Executivo.

Art. 7°. A proposta orcamentaria do Municipio para o exercicio de 2014
sera encaminhada pelo Poder Executivo a Camara Municipal, juntamente
com o Plano Plurianual, conforme o prazo estabelecido na legislagéo
pertinente.

Secao Il
Das Diretrizes dos Orgcamentos Fiscal e da Seguridade Social e

das Diretrizes Gerais de sua Elaboragéo

Art. 8°. Os Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social estimardo as
receitas e fixardo as despesas dos Poderes Executivo e Legislativo.

§ 1°. O Orgamento Fiscal refere-se aos Poderes do Municipio, seus
Fundos, Orgéos e Entidades da Administragdo Direta e Indireta, inclusive
Fundacgdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico.

§ 2°. O Orgamento da Seguridade Social abrange todas as entidades e
6rgaos a ela vinculados, da Administragéo Direta e Indireta, inclusive
Fundacgdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico.

Art. 9°. O Orgamento da Seguridade Social compreende as dotagdes
destinadas a atender as agdes de saude, previdéncia e assisténcia social e
obedecera ao disposto nos arts. 194, 195, 196, 199, 200, 201, 203, 204, e
§ 4°, do art. 212, da Constituicdo Federal e contara, dentre outros, com os
recursos provenientes:

| — das contribuigbes sociais a que se refere o § 1°, do art. 181, da
Constituigdo Estadual;

Il — de transferéncias de recursos do Tesouro, Fundos e entidades da
Administracdo Indireta, convénios ou transferéncias do Estado e da Uniao
para a seguridade social.

Art. 10. Na Lei Orcamentaria Anual, que apresentara conjuntamente a
programacédo dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social, a
discriminagcdo e a identificagdo da despesa, far-se-a por categoria
econdmica, grupo de natureza da despesa e modalidade de aplicagao.

§ 1°. As despesas de cada Unidade Orgamentaria serdo discriminadas e
classificadas por:

| - Grupos de Despesa;

Il - Fungdo, Subfungédo e Programa;

Il - Projeto/Atividade;

IV - Elementos de Despesa.

§ 2°. Para o efeito desta Lei, entende-se por:

| — fungdo: o maior nivel de agregagédo das diversas areas de despesa
que competem ao setor publico;

Il — subfungéo: representa uma particdo da fungéo, visando a agregar
determinado subconjunto de despesa do setor publico;

Il = programa: um instrumento de organizagdo da agdo governamental
visando a concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurados por
indicadores estabelecidos no plano plurianual;

IV — projeto: um instrumento de programagéo para alcangar o objetivo
de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no
tempo, das quais resulta um produto que concorre para a expanséo ou
aperfeicoamento da agcédo de governo;

V — atividade: um instrumento de programagao para alcancar o objetivo
de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam
de modo continuo e permanente, das quais resulta um produto necessario
a manutengdo da acgdo de governo.

§ 3°. Cada programa identificara as agbes necessarias para atingir os
seus objetivos, sob a forma de projetos e atividades, especificando os
respectivos valores, bem como as unidades orgamentarias responsaveis
pela realizagdo da agéao.

§ 4°. Cada projeto ou atividade identificara a Funcado, a Subfungéo e o
Programa aos quais se vinculam.

§ 5°. Para efeito de informagédo ao Poder Legislativo, da proposta
orgamentaria constardo os Orgamentos Fiscais e da Seguridade Social,
referentes aos poderes do Municipio, seus fundos e 6rgaos da administragéo
direta, indireta, autarquias e fundagdes criadas e mantidas pelo poder
publico municipal, discriminando a despesa em nivel de categoria
econdmica, por grupos de despesa, a origem dos recursos, detalhada por
categoria de programacgéo, indicando-se para cada um, no seu menor
nivel, segundo exigéncias da Lei n° 4.320/64, obedecendo a seguinte
discriminacgéao:

| - o orgamento pertencente a cada Orgédo e Unidade Orgamentaria;

Il — as fontes dos recursos Municipais, em conformidade com os conceitos
e especificagbes das Fontes de Receita constantes nas regulamentagdes
da Secretaria do Tesouro Nacional-STN, a serem discriminadas por fontes
da seguinte forma:

Fonte 00 — Arrecadacao e Transferéncias Ordinarias — Recursos Proprios;

Fonte 01 — Receitas de Impostos e de Transferéncias — Educacao;

Fonte 02 — Receitas de Impostos e de Transferéncias — Saude;

Fonte 03 — Contribuicdo para o Regime Proprio de Previdéncia RPPS;

Fonte 04 - Contribuicdo ao Programa Ensino Fundamental;

Fonte 05 — Contribuicdo de Melhoria;

Fonte 10 — Recursos Diretamente Arrecadados;

Fonte 12 — Servigcos de Saude;

Fonte 14 — Transferéncias de Recurso Sistema Unico de Satde — SUS;

Fonte 15 — Transferéncias de Recursos Fundo Nacional Desenvolvimento
Educagcdo — FNDE;
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Fonte 16 — Contribuigdo de Intervengdo Dom. Econdémico — CIDE;

Fonte 17 — Contribuigdo para Custeio dos Servigos de lluminagdo Publica
— COSIP;

Fonte 18 — Transferéncia do FUNDEB — 60%;

Fonte 19 — Transferéncia do FUNDEB — 40%;

Fonte 20 — Transferéncia de Convénios Unido/Educacao;

Fonte 21 — Transferéncias de Convénios Unido/Saude;

Fonte 22 — Transferéncias de Convénios — Unido/Assisténcia;

Fonte 23 — Transferéncia de Convénio Unido/Outros;

Fonte 24 — Transferéncia de Convénios — Estado/Educagéo;

Fonte 25 — Transferéncia de Convénios — Estado/Saude;

Fonte 26 — Transferéncia de Convénios Estado/Assisténcia;

Fonte 27 — Transferéncia de Convénios — Estado/Outros;

Fonte 28 — Transferéncia de Convénios — Outros;

Fonte 29 — Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional Assisténcia
Social;

Fonte 30 — Transferéncia Recursos do Fundo Nacional de Habitagéo de
Int. — FNHIS;

Fonte 31 - Transferéncias de Recursos do Sistema unico de Saude —
SUS/ESTADO - Decreto n° 10.500, 28/09/ 2001 e Decreto n° 12.950, 31/
03/2010);

Fonte 50 — FMDCA - Fundo Municipal de Protegcdo a Infancia e
Adolescéncia;

Fonte 51 — FMMA - Fundo Municipal do Meio Ambiente;

Fonte 70 — Compensagdes Financeiras de Rec. Naturais;

Fonte 71 — Multas de Transito;

Fonte 80 — Demais Transferéncias do Estado;

Fonte 81 - Transferéncias do Estado — FIS;

Fonte 82 - Transferéncias do Estado FEAS - Decreto n® 13.111. 26/01/
2011

Fonte 88 - Recursos de transferéncias do Estado nédo classificaveis nos
itens anteriores;

Fonte 89 - Outras Receitas Primarias;

Fonte 90 — Operagdes de Créditos Internos;

Fonte 91 — Operagbes de Créditos Externas;

Fonte 92 — Alienacdes de Bens Modveis;

Fonte 93 — Alienacdes de Bens Imoveis;

Fonte 94 — Outras Receitas ndo Primarias;

Il — as categorias econdmicas e grupos de despesas, em conformidade
com os conceitos e as especificagdes constantes na portaria interministerial
da Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda e de
Planejamento, Orgcamento e Gestdo do Governo Federal, obedecendo a
seguinte classificacao:

DESPESAS CORRENTES:

a) 1 - Pessoal e Encargos Sociais: atendimento de despesas com pessoal,
obrigacdes patronais, inativos, pensionistas e salario familia;

b) 2 - Juros e Encargos da Divida: cobertura de despesas com juros e
encargos da divida interna e externa;

c) 3 - Outras Despesas Correntes: atendimento das demais despesas
correntes ndo especificadas nos grupos relacionados nos itens anteriores.

DESPESAS DE CAPITAL:

a) 4 - Investimentos: recursos destinados a obras e instalagdes,
equipamentos e material permanente, diversos investimentos e sentengas
judiciais;

b) 5 - Inversdes Financeiras: atendimento das demais despesas de capital
ndo especificadas no grupo relacionado no item anterior;

c) 6 - Amortizacdo da Divida: amortizagéo da divida interna e externa e
diferengas de cambio.

§ 6°. Se houver alteragao nas fontes de recursos ou categorias econémicas
ou grupos de despesas pelos 6rgaos responsaveis pelas finangas publicas
fica o poder executivo autorizado a adequa-las.

Art. 11. A Lei Orgamentaria Anual incluira dentre outros, os seguintes
demonstrativos:

| — das receitas arrecadadas conforme prevé o § 1°, do art. 2°, da Lei
Federal n® 4.320/64;

Il — das despesas conforme estabelece o § 2°, do art. 2°, da Lei Federal
n® 4.320/64 e de forma semelhante a prevista no Anexo 2 da referida lei,
que detalha o orgamento em seu menor nivel por elemento de despesa;

Il — dos recursos destinados a manutengédo e ao desenvolvimento do
ensino, de forma a caracterizar o cumprimento das determinagdes
constitucionais e da Lei n° 11.494/07;

IV — dos recursos destinados para a execugao dos servigos de saude em
cumprimento ao indice estabelecido na Lei Complementar n°® 141/2012;

V — por projetos e atividades, os quais serdo integrados por titulos,
quantificando e qualificando os recursos;

VI - reserva de contingéncia para atendimento de passivos contingentes
e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

Art. 12. Na elaboragdo da proposta orcamentaria, o Poder Executivo
devera incentivar a participagdo popular através de audiéncias publicas,
conforme estabelece no art. 48 da Lei Complementar n°® 101, de 04 de
maio de 2000 e como condigédo obrigatéria para aprovacdao da Proposta
Orcamentaria pela Camara Municipal devera ser realizada audiéncia
publica conforme estabelecem os art. 4° e 44 da Lei Federal 10.257 de 10
de julho de 2001.

Art. 13. Os orgamentos da Administragéo Indireta e dos Fundos constarao
da Lei Orgamentaria Anual, em valores globais, ndo lhes prejudicando a
autonomia da gestdo legal de seus recursos, cujos desdobramentos,
alteragdes e suplementagbes serdo aprovados pelo Poder Executivo durante
o exercicio de sua vigéncia, nos termos da Lei. 4320/64.

Paragrafo unico. Aplicam-se a Administragéo Indireta, no que couber, os
limites e disposicdes da Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de
2000, cabendo a incorporagao dos seus Orgamentos Anuais assim como as
Prestagbes de Conta, as Demonstragdes Consolidadas do Municipio.

Art. 14. Constara da Lei Orgamentaria Anual a autorizagéo para a abertura
de créditos orgamentarios suplementares e especiais, para a criagdo de
programas, elementos de despesa, que na execugdo or¢gamentaria se
fizerem necessarios ou que apresentem insuficiéncia de dotagéo, de acordo
com os artigos 41 e 43 e seus paragrafos e incisos, da Lei Federal 4.320/
64.

§ 1°. Para abertura de créditos adicionais, de acordo com os artigos 41
e 43 e seus paragrafos e incisos da Lei Federal 4.320/64, a Administracao
Municipal podera remanejar dotagdes entre as diversas unidades
orcamentarias e diferentes fontes de receita prevista no art.10 desta lei.

§ 2°. Excluem-se do limite estabelecido na Lei Or¢camentaria, ficando
autorizadas, para utilizagdo dos Poderes Executivo e Legislativo, as
suplementacdes de dotagbes para atendimento a ocorréncia das seguintes
situagoes:

| — insuficiéncia de dotagcdo dentro de um mesmo grupo de despesa, e
do mesmo grupo de fontes de recursos, em conformidade com os grupos e
fontes explicitados no art. 10, desta Lei Complementar;

Il — insuficiéncia de dotagdo no grupo de despesas 1- Pessoal e Encargos
Sociais;

Il = insuficiéncia de dotagéo nos grupos de despesas 2- Juros e Encargos
da Divida e 6- Amortizagdo da Divida;

IV — suplementagdes para atender despesas com o pagamento dos
Precatoérios Judiciais;

V — suplementagbes que se utilizem dos valores apurados conforme
estabelece nos incisos | e Il, do §1°, do art. 43, da Lei Federal n° 4.320/64;

VI — insuficiéncia de dotagdo dentro do mesmo projeto ou atividade, no
limite dos mesmos.

Art. 15. Na Lei Orgamentaria Anual, nos termos do art. 5°, da Lei
Complementar n° 101/2000, constara uma reserva de contingéncia ndo
superior a 1% (um por cento) da Receita Corrente Liquida, para atendimento
complementar das situagdes de passivos contingentes e outros riscos
eventuais ou fiscais imprevistos.

§ 1°. Aplica-se a reserva de contingéncia o mesmo procedimento e
condigdes para o Poder Executivo e o Poder Legislativo, no que couber.

§ 2°. Os recursos da reserva de contingéncia, previsto no caput deste
artigo poderdo, também, ser utilizados para a suplementagédo de créditos
orgamentarios que se revelarem insuficientes, no decorrer do exercicio,
conforme art. 8°, da Portaria Interministerial STN-MF/SOF-MP n° 163, de
04 de maio de 2001.

Art. 16. Fica autorizada a realizagédo de concursos publicos ou contratacao
de pessoal nos termos do art. 37, da Constituicdo Federal, para todos os
Poderes, desde que:

| — atendam os dispositivos do art. 169, da Constituicdo Federal e limites
estabelecidos na Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000;

Il — sejam para suprir deficiéncias de médo de obra ou ampliacédo de
servigos basicos do Municipio.

Art. 17. No Orgamento para o exercicio de 2014 as dotagdes com pessoal
serdo incrementadas de acordo com a expectativa de corregdo monetaria
para o préximo exercicio, para assegurar a reposi¢cao e reajuste salarial.

Segéo IV

Dos Principios e Limites Constitucionais

Art. 18. O Orgamento Anual com relagdo a Educacéo e Cultura, observara
as seguintes diretrizes, tanto na sua elaboragdo como na sua execugéo:

| — Manutengéo e Desenvolvimento do Ensino, de que trata o artigo 212
da Constituicdo Federal, com aplicagdo minima de 25% (vinte e cinco por
cento) da receita resultante de impostos, compreendida a proveniente de
transferéncias;

Il = FUNDEB, a receita formada com base em contribuicdo por aluno e
a despesa com aplicagdo minima de 60% (sessenta por cento) na
remuneragao dos profissionais do magistério, em efetivo exercicio de suas
atividades no ensino fundamental e infantil publico.

Paragrafo unico. Os recursos do FUNDEB, assim como a sua
operacionalizacdo orgamentaria e contabil deverdo ser individualizados
em termos de registro de receita, bem como aplicagdo de despesa, de
forma a evidenciar as suas gestdes, assim como facilitar as prestagdes de
contas a quem de direito.

Art. 19. As operagdes de crédito, aplicam-se as normas estabelecidas no
art. 167, da Constituicdo Federal, e ao que consta na Resolugédo do Senado
Federal de n.° 43, de 21 de dezembro de 2001.

Art. 20. As operagdes de crédito por Antecipagao da Receita Orgamentaria
aplicam-se as disposicdes estabelecidas na Resolugdo do Senado Federal
de n° 43, de 21 de dezembro de 2001.

Art. 21. E vedada a utilizagdo de recursos transferidos em finalidade
diversa da pactuada.
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Art. 22. A despesa total com pessoal do Poder Executivo ndo podera
exceder o percentual de 54% e a do Poder Legislativo em 6%, da Receita
Corrente Liquida do Municipio, considerada nos termos dos arts. 18, 19 e
20, da Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000, e no caso de
limitagdo de empenho obedecera ao disposto no art. 38 desta Lei
Complementar.

Art. 23. As operacionalizagdbes e demonstragdes contabeis
compreenderdo, isolada e conjuntamente, as transacdes e operagdes de
cada 6rgao, fundo ou entidade da Administragdo Direta, nos termos do
inciso Ill, do art. 50 ,da Lei Complementar n°® 101/2000.

Art. 24. Integram a Divida Publica Consolidada as operagdes de crédito
de prazo inferior a 12 (doze) meses, cujas receitas tenham constado do
Orgamento, nos termos do § 3°, do art. 29, da Lei Complementar n° 101/
2000.

Paragrafo Unico. Equiparam-se a Operagédo de Crédito e integrardo a
Divida Publica Consolidada, nos termos do § 1°, do art. 29, da Lei
Complementar n° 101/2000, sem prejuizo do cumprimento das exigéncias
dos seus artigos 15 e 16:

| — a assuncgao de dividas;

Il — o reconhecimento de dividas;

Il — a confissdo de dividas.

Art. 25. Os Precatérios Judiciais ndo pagos durante a execugdo do
Orgcamento em que houverem sido incluidos integram a divida consolidada
para fins de aplicagdo dos limites da divida, conforme § 7°, do art. 30, da
Lei Complementar n® 101/2000.

Paragrafo Unico. A pessoa juridica em débito com o Sistema de
Seguridade Social e com o Municipio, ndo podera contratar com o Poder
Publico nem dele receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios,
conforme estabelece o § 3°, do art. 195, da Constituicdo Federal.

Segéo V

Das Diretrizes Especificas do Poder Legislativo

Art. 26. Para elaboragédo da proposta orcamentaria da Camara Municipal
fica estipulado o percentual de até sete por cento da Receita Tributaria do
Municipio e das Transferéncias Constitucionais da Unido e do Estado,
obedecendo aos arts. 158 e 159, da Constituicdo Federal, e do produto da
Receita da Divida Ativa Tributaria e conforme Parecer “C” n° 00/0003/
2001 do Tribunal de Contas do Estado de MS de 28 de margo de 2001,
conforme rege o art. 29-A, da Constituicdo Federal.

§ 1°. Os repasses a Camara Municipal se fardo mensalmente, na proporgdo
de um doze avos do total da receita arrecadada no exercicio anterior ao
dos repasses, conforme legislagado especifica descrita no caput deste artigo.

§ 2°. A Camara Municipal enviara até o décimo quinto dia de cada més
a demonstracdo da execugdo orcamentaria do més anterior para fins de
integragdo a contabilidade geral do Municipio, de forma a atender as
exigéncias dos arts. 52, 53 e 54, da Lei Complementar n° 101/2000.

§ 3° O valor do Orgamento do Poder Legislativo Municipal podera ser
suplementado ou reduzido nas hipoteses previstas no art. 43, da Lei n°
4.320/64, observado o que se contém no Parecer “C” n° 00/0024/2002, do
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul.

Art. 27. As despesas com pessoal e encargos da Camara Municipal,
incluindo os subsidios dos vereadores limitar-se-do ao estabelecido na
alinea “a”, do inciso lll, do art. 20, da Lei Complementar n°® 101/2000 e aos
limites impostos no art. 29-A, da Constituicdo Federal.

Segéo VI

Das Receitas Municipais e o Equilibrio com a Despesa

Art. 28. Constituem Receitas do Municipio aquelas provenientes:

| — dos tributos de sua competéncia;

Il = de prestagédo de servigos;

Il — das quotas-parte das transferéncias efetuadas pela Unido e pelo
Estado, relativas as participagbes em impostos Federais e Estaduais,
conforme artigo 158 e 159 da Constituicdo Federal;

IV — de convénios formulados com 6rgaos governamentais e entidades
privadas;

V — de empréstimos e financiamentos, com prazo superior a 12 (doze)
meses, autorizados por Lei especifica, vinculados a obras e servigos publicos;

VI — recursos provenientes da Lei Federal n° 11.494/07;

VIl — das demais receitas auferidas pelo Tesouro Municipal;

VIII — das transferéncias destinadas a Saude e a Assisténcia Social pelo
Estado e pela Unido;

IX — das demais transferéncias voluntarias.

Art. 29. Na estimativa das receitas seréo considerados os efeitos das
modificacdes na legislagéo tributaria, da variagdo do indice inflacionario,
do crescimento econdmico ou de qualquer outro fato relevante e serdo
acompanhadas de demonstrativo de sua evolugdo nos ultimos 3 anos, da
projecao para os dois seguintes aquela a que se referirem, e da metodologia
de calculo e premissas utilizadas.

§ 1°. Reestimativa de receita por parte do Poder Legislativo s6 sera
admitida se comprovado erro ou omissdo de ordem técnica ou legal.

§ 2°. O montante previsto para receitas de operagdes de crédito nado
podera ser superior ao das Despesas de Capital constantes do Projeto de
Lei Orgamentaria.

§ 3° O Poder Executivo colocara a disposicdo do Poder Legislativo
Municipal e dos demais poderes, no minimo 30 (trinta) dias antes do prazo
final para encaminhamento de suas propostas orgamentarias, os estudos e

as estimativas das receitas para o exercicio subsequente, inclusive da
corrente liquida e as respectivas memorias de calculo.

Art. 30. A concessao ou ampliagdo de incentivo ou beneficio de natureza
tributaria da qual decorra renuncia de receita devera estar acompanhada
de estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que
devera iniciar sua vigéncia e nos dois seguintes, atender ao disposto na
Lei de Diretrizes Orgamentarias, a pelo menos uma das seguintes condigdes:

| — demonstragéo pelo proponente de que a renuncia foi considerada na
estimativa da receita orcamentaria, na forma do art. 12, da Lei
Complementar n°® 101/2000 e de que nao afetara as metas de resultados
fiscais previstas no anexo préprio da Lei de Diretrizes Orgamentarias quando
for o caso;

Il — estar acompanhada de medidas de compensagédo, no periodo
mencionado no caput, por meio de aumento da receita, proveniente da
elevacgao de aliquotas, ampliagéo da base de calculo, majoragao ou criagao
de tributo ou contribuigdo.

§ 1°. A renlncia compreende anistia, remissao, subsidio, crédito
presumido, concessédo de isengao de carater nao geral, alteracao de
aliquota ou modificacdo de base de calculo que implique redugéo
discriminada de tributos ou contribuicbes e outros beneficios que
correspondam a tratamento diferenciado.

§ 2° O disposto neste artigo ndo se aplica ao cancelamento de débito
cujo montante seja inferior ao dos respectivos custos de cobrancga
administrativas, extrajudiciais ou judiciais.

Art. 31. As receitas préprias de 6rgaos, fundos, inclusive fundacdes
instituidas e mantidas pelo Poder Publico Municipal, serdo programadas
para atenderem, preferencialmente as fungbes proprias de cada um, os
gastos com pessoal e encargos sociais, 0s juros, os encargos e amortizagao
da divida, a contrapartida a financiamentos e outros necessarios para a
sua manutengdo ou investimentos prioritarios, bem como racionalizagdo
das despesas.

Paragrafo Unico. Serdo registradas nos fundos as suas receitas,
separando-se por rubricas orgamentarias especificas, inclusive as relativas
aos convénios que deverdo ser individualizados, exceto as transferéncias
financeiras da Prefeitura Municipal, que serdo contabilizadas como receitas
extraorgamentarias.

Segéo VII

Da Alteracdo na Legislagao Tributaria

Art. 32. O Poder Executivo providenciara, a fim de assegurar a
programagéo e arrecadagdo de recursos, revisdes tributarias, vinculadas
especialmente:

| — a revisado da legislagdo e cadastro imobiliario, para efeito de
regulamentacgao, langcamento e arrecadagao do Imposto sobre a
Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU;

Il — ao recadastramento dos contribuintes do Imposto Sobre Servigos de
Qualquer Natureza — ISSQN, e aprimoramento no sistema de sua
fiscalizagdo e cobranga;

Il — A reestruturagdo no sistema de avaliagéo imobiliaria, para cobranga
do Imposto de Transmissao “Inter Vivos”, a Qualquer Titulo, por Ato Oneroso,
de Bens Imoveis, por Natureza ou Acessao Fisica, e de Direitos Reais Sobre
Imoéveis, Exceto os de Garantia, bem como Cessado de Direitos a sua
Aquisicao — ITBI, adequando-o a realidade e valores de mercado;

IV — ao controle do valor adicionado, para efeito de crescimento do
indice de participagdo no Imposto Sobre a Circulagdo de Mercadorias e
Sobre Prestacdes de Servicos de Transporte Interestadual e Intermunicipal
e de Comunicagédo — ICMS;

V - as amostragens populacionais periodicas, visando a obtencao de
maiores ganhos nos recursos do Fundo de Participagdo dos Municipios —
FPM, distribuidos em fungédo da Receita da Unido, do Imposto de Renda —
IR, e Imposto sobre Produtos Industrializados — IPI;

VI — a recuperagéo dos investimentos, através da cobranga da contribuicao
de melhoria prevista em lei;

VII — a cobranga, através de tarifas decorrentes de servigos publicos ou
do exercicio do poder de policia, com seus custos atualizados de acordo
com o dimensionamento das despesas aplicadas na prestagdo dos servigos
e nas demais atividades vinculadas aos contribuintes imobiliarios,
prestadores de servigos, comércio e industria em geral, localizados no
municipio;

VIl — a modernizagdo da Administragdo Publica Municipal, através da
capacitagdo dos recursos humanos, elaboragcdo de programas de
modernizagéo e reestruturagdo administrativa, redugcdo de despesas de
custeio, racionalizagdo de gastos e implementagdes da estrutura
operacional para o atendimento adequado das aspiragdes da coletividade.

Art. 33. O Municipio fica obrigado a arrecadar todos os tributos de sua
competéncia.

Segéao VIII

Das Disposicdes sobre Despesas com Pessoal e Encargos

Art. 34. Para atendimento das disposi¢cdes contidas no art. 169, da
Constituigdo Federal, fica o Poder Executivo autorizado, no decorrer da
execugao orcamentaria, a efetuar os ajustes necessarios, para se adequar
a Lei Complementar n° 101/2000.

Art. 35. Para exercicio financeiro de 2014, serdo consideradas como
despesas de pessoal as definidas no art. 18, da Lei Complementar n® 101/
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2000.

§ 1°. Quando necessario, o Poder Executivo adequara a estrutura
administrativa, o quadro de vagas, o plano de cargos e o estatuto dos
servidores, através de leis especificas.

§ 2°. Observados os limites impostos pela Lei de Responsabilidade
Fiscal o Poder Executivo podera conceder ou reduzir vantagens e aumento
da remuneragdo dos servidores, bem como extinguir, revisar, adequar ou
criar cargos publicos, através de leis especificas.

Segédo IX

Das Disposigdes Sobre as Despesas Decorrentes de Débitos de Precatérios
Judiciais

Art. 36. Para atendimento ao disposto no art. 100, da Constituigdo
Federal, fica o Poder Executivo autorizado a incluir no Orcamento a previséo
de dotagdo orcamentaria ao pagamento de débitos oriundos de precatorios
judiciarios.

Paragrafo unico. A relacdo dos débitos de que trata este artigo, somente
incluira precatérios cujos processos contenham certiddao de transito em
julgado da decisdo exequenda e atendam a pelo menos uma das seguintes
condigdes:

| — certiddo de transito em julgado dos embargos a execugéo;

Il — certiddo que ndo tenham sido opostos embargos ou qualquer
impugnagéo aos respectivos calculos;

Il - precatérios apresentados, com caracteristicas dos itens acima, até a
data de 1° de julho de cada ano.

Secgédo X

Das Vedacdes Quando Exceder os Limites de Despesa com Pessoal e

dos Critérios e Forma de Limitagdo de Empenho

Art. 37. A averiguagdo do cumprimento dos limites estabelecidos
nos arts. 19 e 20, da Lei Complementar n°® 101/2000, sera realizada no
final de cada quadrimestre.

Paragrafo Unico. Se a despesa total com pessoal dos Poderes
Executivo e Legislativo exceder a 95% (noventa e cinco por cento) do
limite, sdo vedados:

| — a concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou adequacao de
remuneragédo a qualquer titulo, salvo os derivados de sentenca judicial ou
de determinagéo legal ou contratual, ressalvada a revisdo prevista no
Inciso X, do art. 37, da Constituigdo Federal;

Il — criagdo de cargo, emprego ou fungao;

Il — alteragdo de estrutura de carreira que implique aumento de
despesa;

IV — provimento de cargo publico, admissdo ou contratagdo de pessoal
a qualquer titulo, ressalvada a reposigdo decorrente de aposentadoria ou
falecimento de servidores das areas de educagdo, saude e seguranga;

V — contratacdo de hora extra.

Art. 38. Se a despesa total com pessoal, do Poder ou 6rgéo ultrapassar
os limites definidos na Lei Complementar n°® 101/2000, sem prejuizo das
medidas previstas em seu art. 22, o percentual excedente tera de ser
eliminado nos dois quadrimestres seguintes, sendo pelo menos um tergo
no primeiro, adotando-se, entre outras, as providéncias previstas nos §§ 3°
e 4° do art. 169, da Constituigdo Federal.

§ 1°. No caso do inciso |, do § 3°, do art. 169, da Constituigdo Federal,
0 objetivo podera ser alcangado tanto pela extingdo de cargos e fungdes,
quanto pela reducado dos valores a eles atribuidos.

§ 2°. E facultada a redugdo temporaria da jornada de trabalho com
adequagdo dos vencimentos a nova carga horaria.

§ 3°. Néo alcangada a redugédo no prazo estabelecido, e enquanto
perdurar o excesso, o ente ndo podera:

| — receber transferéncias voluntarias;

Il — obter garantia, direta ou indireta, de outro ente;

Ill - contratar operagdes de crédito, ressalvadas as destinadas ao
refinanciamento da divida mobiliaria e as que visem a reducao das despesas
com pessoal.

Art. 39. Se verificado, ao final de um quadrimestre, que a realizagédo da
receita podera ndo comportar o cumprimento das metas de resultado
primario ou nominal, os Poderes Legislativo e Executivo promoverao, por
ato préprio nos montantes necessarios, nos 30 dias subsequentes, limitacao
de empenho e movimentagédo financeira, utilizando os critérios de redugao
de despesas na ordem inversa ao estabelecido no art. 4° desta Lei,
respeitando o pagamento da divida fundada, precatérios e pessoal e
encargos.

§ 1°. No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial,
a recomposicao das dotagdes cujos empenhos foram limitados, dar-se-a
de forma proporcional as redugdes efetivadas;

§ 2° Nao serdo objeto de limitagcbes as despesas que constituam
obrigagdes constitucionais e legais, inclusive aquelas destinadas ao
pagamento dos servigos da divida.

Segéo Xl

Das Normas Relativas ao Controle de Custos e Avaliagdo dos Resultados
dos Programas Financiados com Recursos do Orgamento

Art. 40. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a
escrituragdo contabil sera efetuada de forma a propiciar o controle dos
custos das agdes e a avaliagdo dos resultados dos programas de governo,

bem como implantara controle de custos visando o equilibrio financeiro.

Paragrafo unico. Anualmente, em audiéncia publica promovida para
fins de propiciar a transparéncia e a prestagéo de contas, o Poder Executivo
avaliara, perante a sociedade, a eficacia e a eficiéncia da gestao,
demonstrando as agdes e metas realizadas.

Secgéo Xll

Das Condigdes Especiais para Transferéncias de Recursos Publicos a

Entidades Publicas e Privadas

Art. 41. A destinacdo de recursos para direta ou indiretamente cobrir
necessidades de pessoas fisicas ou déficit de pessoas juridicas devera ser
autorizada em lei especifica e destinarem a atender as diretrizes e metas
constantes no art. 2° e no Anexo |, desta lei.

Art. 42. A Lei Orgamentaria Anual, bem como suas alteragdes, nédo
destinara recursos para execucgao direta pela Administragdo Publica
Municipal de projetos e atividades tipicas das administragdes estadual e
federal, ressalvados os concernentes a despesas previstas em convénios e
acordos com o6rgédos e autarquias da Administragdo Publica de todas as
esferas de Governo.

§ 1°. A despesa com cooperacgao técnica e financeira ou contrapartidas
em convénios e acordos far-se-& em programacao especifica classificada
conforme dotagdo orgamentaria.

§ 2°. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, a servidor da
Administragéo Direta ou Indireta por servicos de consultoria ou assisténcia
técnica ou qualquer servigo ligado a Administracdo Municipal.

Art. 43. E vedada a inclusdo de dotagdes, na Lei Orgamentaria e em
seus créditos adicionais, a titulo de “auxilios” para entidades privadas,
ressalvadas as sem fins lucrativos e desde que sejam:

| - de atendimento direto e gratuito ao publico e voltadas para o ensino
especial, ou representativas da comunidade escolar das escolas publicas
estaduais e municipais do ensino fundamental, esporte amador e incentivos
a cultura, turismo ou comunitaria;

Il - voltadas para as agbes de saude e de atendimento direto e gratuito
ao publico.

Paragrafo unico. Sem prejuizo da observancia das condigdes
estabelecidas neste artigo, a inclusdo de dotacdes na Lei Orgcamentaria e
sua execugdo, dependerdo, ainda, de:

| - publicagdo, pelo Poder Executivo, de normas a serem observadas na
concessao de auxilios, prevendo-se clausula de reversdo no caso de desvio
de finalidade;

Il - identificagdo do beneficiario e do valor transferido no respectivo
convénio.

Art. 44. E vedada a inclusdo, na lei orgcamentaria e em seus créditos
adicionais, de dotacdes a titulo de subvengdes sociais, ressalvadas aquelas
destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos ou de atividades de
natureza continuada, que preencham uma das seguintes condigdes:

| - sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas areas
de assisténcia social, cultura, saude, educagédo ou associagdes moradores
e estejam registradas no Orgédo Municipal de Assisténcia Social;

Il - atendam ao disposto no art. 204 da Constituicdo Federal.

§ 1°. Para habilitar-se ao recebimento de subvengdes sociais, a entidade
privada sem fins lucrativos devera estar em funcionamento regular nos
ultimos dois anos, comprovando a regularidade do mandato de sua diretoria
e atas de reunido no periodo.

§ 2°. As entidades privadas beneficiadas, a qualquer titulo, submeter-se-
ao a fiscalizagdo do Poder Concedente com a finalidade de verificar o
cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam recursos.

CAPITULO 1l

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 45. As propostas de modificagdo no Projeto da Lei Orgcamentaria
Anual serdo apresentadas, no que couber, da mesma forma e nivel de
detalhamento dos demonstrativos e anexos apresentados.

Art. 46. Para ajustar as despesas ao efetivo comportamento da receita,
podera constar na Lei Orcamentaria Anual, autorizagdo ao Poder Executivo
para abertura de crédito suplementar até cinquenta por cento sobre o total
da despesa fixada no Orgamento Geral do Municipio, utilizando os recursos
previstos nos incisos I, Il e 1V, do § 1°, do art. 43, da Lei Federal n° 4.320/
64.

Art. 47. Se o Projeto de Lei Orgamentaria Anual nao for aprovado até 31
de dezembro de 2013, a sua programacao sera executada mensalmente
até o limite de 1/12 (um doze avos) do total, observada a efetiva arrecadacao
no més anterior, até a sua aprovagado pela Camara Municipal, vedado o
inicio de qualquer projeto novo.

Art. 48. Os anexos constantes da Lei Orgamentaria Anual serdo publicados
juntamente com o Orgamento.

Paragrafo unico. Conjuntamente com o Orgamento, o Poder Executivo
publicaré os Quadros de Detalhamento da Despesa - QDD, especificando
para cada categoria de programagdo no seu menor nivel, os elementos de
despesa e respectivos desdobramentos.

Art. 49. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Paraiso das Aguas, 28 de junho de 2013.

IVAN DA CRUZ PEREIRA,
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Prefeito Municipal de Paraiso das Aguas

ANEXO | — LEI N° 038, DE 28 DE JUNHO DE 2013

DIRETRIZES E METAS PARA A ELABORAGAO DO ORGAMENTO DE
2014

As diretrizes que o Municipio estabelecera na fixagdo das despesas
na proposta orgamentaria para o exercicio financeiro de 2014, atenderéo
prioritariamente a:

| - incrementar o desenvolvimento de programas na area da educacao
para:

a) apoiar o ensino infantil, buscando a protegcao a crianga;

b) intensificar as acdes e programas do ensino fundamental no sentido
de motivar a freqliéncia escolar, como forma de garantir a erradicagéo do
analfabetismo municipal e reduzir a evasao escolar.

Il — oferecer saude de qualidade, implementando agbes e servigos de
garantam a atengao integral, equanime e humanizada a populacdo para
promogao, protecdo e recuperagdo da saude, incluindo:

a) agbes de vigilancia epidemioldgica e controle de doengas;

b)  agdes de vigilancia sanitaria;

c) vigilancia nutricional, controle de deficiéncias nutricionais,
orientagado alimentar, e a seguranga alimentar promovida no ambito do
SUS;

d) educacado para a saude;

e) saude do trabalhador;

f) assisténcia a saude basica, ambulatorial e servigos de urgéncia e
emergéncia;

g) assisténcia farmacéutica;

h)  capacitagdo de recursos humanos.

Il - desencadear e apoiar programas e acdes de geragdo de emprego
e renda e de capacitagdo de mao de obra, através de convénios e parcerias
com entidades afins;

IV - desenvolver programas voltados a implantagdo, ampliagdo e/ou
melhoria da infraestrutura urbana e rural, com o desenvolvimento inclusive
de programas de revitalizagdo de pragas, jardins e areas de lazer;

V- fomentar o desenvolvimento socioeconémico do Municipio e
implantar politicas ambientais compatibilizando-as com uso sustentavel
dos recursos naturais;

VI - buscar a redugdo dos desequilibrios sociais, promovendo a
modernizacado e a competitividade da economia municipal;

VIl - estimular e desenvolver programas para fortalecimento da
agropecuaria, especialmente para a agricultura familiar, da agroindustria
e acdes que visem o incremento de outras atividades econdmicas
municipais;

VIII — executar agdes de planejamento, fortalecimento, desenvolvimento
e divulgagado dos aspectos turisticos municipais e outras atividades que
visem a diversificagdo da atividade no Municipio;

IX — propiciar oportunidades de lazer, esporte e cultura, buscando a
integracdo e o bem estar social, produ¢cdo e consumo de bens e servigos
culturais, preservagcao de monumentos histéricos e o resgate da memodria e
identidade cultural e instituir incentivo fiscal para a realizacdo de projetos
culturais e esportivos;

X — desenvolver programas que estimulem a instalagdo de novos
comércios e industrias;

XI — desenvolvimento de programas de apoio a assisténcia social aos
mais necessitados, em especial a populagdo carente, as criangas e
adolescentes, os idosos e os excluidos do processo produtivo;

Xl - Investimento em programas sociais voltados para a melhoria de
qualidade de vida da populagdo em geral, em especial a mais carente;

XIIl — executar agdes de administragdo e planejamento municipal,
buscando o equilibrio financeiro e melhor alocacdo dos recursos publicos;

XIV - reestruturacdo, modernizagéo e aprimoramento da fiscalizagdo
municipal.

As metas a serem instituidas para elaboragcdo do orcamento 2014
atenderao prioritariamente as descricdes a seguir, ndo se constituindo,
porém, em limite a programacao das despesas:

| - Administragédo, Planejamento e Finangas

As metas da administragdo municipal para as areas de planejamento,
administracdo e financas estédo voltadas para a melhoria da qualidade do
servigo publico, para o aumento das receitas préprias municipais e a adogao
do planejamento efetivo como instrumento de desenvolvimento, dentro
das seguintes prioridades:

1. Desenvolver agdes de capacitagdo e qualificagdo de recursos
humanos do Municipio, com prioridade para a questdao da qualidade e
produtividade;

2. Dotar o Municipio de aparelhos, mobiliarios em geral, veiculos,
maquinarios — frota municipal e modernizar a administragdao publica
municipal, mediante alocagdo de dotacdes para melhorar o sistema de
informatizagéo, organizacao e controle;

3. Elaboracdo das Leis Municipais;

4. Implantagdo do arquivo municipal:

5. Promover a progresséo funcional e a reposi¢cdo do poder aquisitivo
dos vencimentos, salarios e proventos dos cargos e fungdes, bem como
implementar o pagamento de salarios e proventos;

6. Amortizacdo de dividas contratadas;

7. Promover a construgéo, reforma e manutencao de prédios publicos;

8. Implementar todas as unidades municipais com equipamentos e
materiais permanentes com vistas a adequacado dos servicos ofertados;

9. Dispor de bens publicos através dos meios legais como leildes de
equipamentos, maquinarios ou veiculo que porventura vier a onerar o
Poder Publico, devido ao seu desgaste natural.

Il - Desenvolvimento Social

As metas para as atividades sociais da Administragdo Municipal
contemplam agdes integradas entre os setores publicos, voltados para o
atendimento das necessidades imediatas da populacdo, de acordo com as
seguintes prioridades

1. Propiciar instrumentos e condigdes capazes de efetuar a
coordenagdo, o controle e o acompanhamento das atividades de transporte
e alimentacdo escolar, manutengdo e ampliacdo da rede fisica;

2. Consolidar instrumentos eficazes de coordenar, instruir,
supervisionar e avaliar do ponto de vista técnico, pedagdgico e
administrativo, os setores operacionais das areas da Educacéo e da Saude:

3. Construir, ampliar, reformar, adequar e equipar os prédios da
educacao, da saude e dos centros de educacao infantil;

4. Assegurar os mecanismos que permitem a elaboragdo e o
estabelecimento de politica de investimentos, desenvolvendo sistemas
capazes de otimizar custos financeiros de estrutura organizacional no ambito
da Rede Municipal de Ensino e 6rgéo central;

5. consolidar a municipalizagcdo do sistema de saude em todos os
programas;

6. Intensificar a implementacdo dos sistemas de informatizagéo da
Rede Municipal de Ensino, Saude e Assisténcia Social;

7. Priorizar o atendimento a saude mantendo quadro funcional
adequado com vistas ao atendimento das necessidades da populagao;

8.  Apoiar os Conselhos Gestores e Associagdes de Pais e Mestres;

9. Supervisionar, interferir e instruir as unidades escolares e centros
de educacgéo infantil, para que propiciem um ensino que assegure padrdes
de qualidade exigidos a formacao do cidadéo;

10. Priorizar os servigos preventivos de saude, visando a educagédo
permanente em Saude;

11.  Propiciar mecanismos que assegurem um regime de colaboracao
entre as instituicdes publicas e privadas, visando a definicdo de uma politica
de ensino com qualidade;

12. Abastecer as unidades de saude municipais com medicamentos e
materiais de uso médico e odontolégico, bem como equipamentos e
material permanente;

13. Realizar investimentos para manutengédo dos programas destinados
ao atendimento social da populagdo desprovida de recursos
socioecondmicos, nas areas de assisténcia e promogéo, geracado de
emprego e renda, triagem, encaminhamento e ampliagdo dos programas
ja existentes;

14. Implementar os projetos de assisténcia e apoio a idosos de acordo
com o estabelecido no Estatuto do ldoso, propiciando sua integragéo
social, fortalecendo dos lagos familiares, bem como o exercicio da cidadania;

15. Melhorar a qualidade do ensino e da aprendizagem, visando a
formagao do cidadao consciente dos seus direitos e deveres, que o mesmo
seja capaz de interferir no meio em que vive buscando o bem comum;

16. Atender criangas, adolescentes e jovens, dentro do estabelecido
pelo Estatuto da Crianga e do Adolescente, inclusive vitimas da violéncia
e prostituicdo infantil, buscando garantir-lhes seus direitos sociais basicos,
priorizando a manutengao saudavel dos mesmos na familia e comunidade
para formagdo da cidadania;

17. Viabilizar a implementagédo e a implantagdo de programas para
atender jovens e adolescentes;

18. Otimizar os trabalhos de regularizacdo e urbanizagao social;

19. Estimular a elaboracédo e execugdo dos projetos comunitarios de
construgdo de casas populares;

20. Utilizar sistemas cooperativos no atendimento as necessidades da
populagédo na area de promogao social;

21. Estimular programas para o estabelecimento de atividades
geradoras de emprego e renda para atender a populagdo em geral;

22. Estimular a parceria com a iniciativa privada na execucao de
programas, projetos e servigos sociais;

23. Desenvolver projetos de apoio, orientagdes e implementar o
atendimento de urgéncia e emergencial a gestantes de alto risco e a
reducao de indices de mortalidade infantil;

24. Desenvolver agdes voltadas ao atendimento a familia que
amenizem a caréncia alimentar;

25. Apoiar agdes de prevengédo, habilitacao, reabilitagédo, integragéo
social das pessoas com deficiéncia;

26. Apoiar associagdes comunitarias e entidades visando a
implementagédo da politica de assisténcia social no municipio, bem como
o trabalho em rede de atendimento integrada;

27. Viabilizar agdes sociais intersetoriais para ampliagdo de metas,
otimizagdo de recursos e melhoria na qualidade do atendimento;

28. Capacitar profissionais por meio de cursos de formacao
aperfeicoamento, para atuacdo e servicos de saude;

29. Manter e implementar os programas de auxilio financeiro e auxilio
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de materiais e produtos a pessoas desprovidas de recursos socioecondmicos;
30. Manutencgédo e implementagdo de agbes e programas para o
controle de doengas transmitidas por vetores;
31. Garantir a formalizagdo de convénios ou contratos com as
entidades sem fins lucrativos que buscam amparo as pessoas que vivem
em situacdes de risco e vulnerabilidade social.

IIl - Desenvolvimento Econémico

As metas para os projetos de desenvolvimento econémico do Municipio
se voltam para a geragdo de emprego e renda e ao desenvolvimento de
seu potencial, de acordo com as seguintes diretrizes:

1. Estimular a formagédo de organizagdes produtivas comunitarias;

2. Promover o acesso a informacdo sobre avangos cientificos e
tecnoldgicos de interesse da comunidade, bem como difusdo de tecnologias
existentes ou alternativas para o incremento das atividades produtivas
locais;

3. Estimular a legalizagdo das atividades econdmicas do setor
informal;

4, Cadastrar as atividades econdmicas municipais;

5. Fomentar as atividades de comércio de bairros e criagdo de
condicdes para a viabilizagdo de formas alternativas de comercializagéo;

6. Incentivar a implantacdo de industrias e agroindustrias;

7. Dar suporte e divulgagdo ao produto turistico local;

8. Realizar estudos e pesquisas sobre a produgéo comercial e industrial
do Municipio;

9. Incentivar a implantagdo de agroindustrias, com utilizagdo de
capital privado e publico, direcionando os esforgos para as atividades
agropecuarias;

10. Apoiar as indUstrias regionais para agregarem outros produtos da
cadeia produtiva incorporando novos sistemas de comercializacao;

11. Fomentar a Economia Solidaria e a Economia Criativa no
Municipio;

12. Apoiar e estimular o desenvolvimento da cadeia produtiva da
piscicultura.

IV - Planejamento Urbano, Meio Ambiente e Saneamento

O planejamento urbano municipal, o desenvolvimento da cidade, em
conjunto com as questdes ambientais e de saneamento devera priorizar:

1. Elaboragédo de Diretrizes de Crescimento e Desenvolvimento da
Cidade de Paraiso das Aguas, projetos estratégicos de desenvolvimento;
adequada utilizagdo da area urbana e uso do solo e plano de mobilidade
urbana, voltados para melhoria da qualidade de vida da populagéo;

2. Programa de paisagismo — manutengdo das pragas publicas,
canteiros e areas verdes do Municipio;

3. Implementar Politicas e Parcerias para a elaboragdo e
implementagdo dos Planos locais como: Agenda 21, gestdo dos residuos
solidos, coleta seletiva de lixo e Educagdao Ambiental nas escolas,
comunidades e empresas;

4. Implantagédo de sistema de coleta e destinagédo final de lixo
hospitalar;

5. Regulamentacédo do sistema de monitoramento de vegetacao
arbérea (corte, poda e manutengéo de arvores);

6. Implantagdo de programa de controle e fiscalizagdo da atividade
geradora de poluicdo sonora e visual;
7. Induzir melhorias no sistema rodoviario, sistema de transporte,

meio ambiente, abastecimento de agua, tratamento de esgoto, energia,
implantacéo industrial e desenvolvimento sustentavel;

8. Ofertar equipamentos urbanos e comunitarios, transporte e servigos
publicos adequados aos interesses e necessidades da populagéo;

9. Promover o ordenamento e o controle do solo urbano, visando o
cumprimento da funcéo social da propriedade;

10. Preservar, proteger e recuperar o patriménio natural e construido,
cultural, histérico, artistico, paisagistico e arqueolégico;

11. Garantir a formalizagdo de convénios ou contratos com as
entidades de defesa do Meio Ambiente.

V Infraestrutura e Servigos Publicos

Os servigos de infraestrutura rural e urbana tém como meta preparar a
cidade e o campo para os patamares de desenvolvimento exigidos pela
populacdo das seguintes prioridades:

1. Implantar e dar manutengéo urbana, com a adogao de critérios de
iluminacdo publica, estendendo a locais ndao atendidos pela rede
convencional, inclusive rural e sinalizagdo do Municipio;

2. Executar obras de canalizagédo de cérregos de acordo com principios
de racionalidade, qualidade e matas ciliares;

3. Promover a drenagem e o asfaltamento de vias publicas de acordo
com as diretrizes dos Planos;

4. Promover agdes de integracdo e participagdo das comunidades
locais na execugédo de obras e servigos publicos de interesse coletivo;

5. Promover a drenagem, construgdo de pontes, aterros,
encascalhamento e patrolamento das estradas vicinais do Municipio;

6. Executar a limpeza de terrenos baldios e residéncias em bairros,
para evitar a proliferacdo de doengas;

7. Manter, revitalizar e ampliar o sistema viario urbano e rural do
Municipio.

VI - Cultura, Esporte e Lazer

As atividades culturais, desportivas e de lazer ttm como meta o resgate
da cultura regional, a aproximacao das pessoas e a valorizagdo de espagos
publicos, com as seguintes prioridades:

1. Promover agdes de incentivo as atividades culturais e manifestagdes
populares, incluindo a construgdo de espacgos apropriados;

2. Manter os mecanismos de parceria com a iniciativa privada na
manutengéo e criacdo de espagos de recreacéo e lazer;

3. Fomentar as atividades esportivas amadoras em todas as suas
modalidades, inclusive com a construcdo de espagos apropriados;

4, Manter, revitalizar, modernizar, informatizar e ampliar o acervo da
Biblioteca Municipal;

5. Coordenar a politica cultural voltada a criagéo artistica, na produgao
e consumo de bens e servigos culturais para todas as camadas da
populagéo;

6. Manter os programas e projetos voltados para a identificagéo e o
reconhecimento do patriménio municipal e de espagos publicos existentes,
com vistas ao incremento de novas areas de potencial turistico;

7. Criagao de programas de atividade esportivas no sistema
educacional;

8. Apoiar as atividades de competicdo e eventos esportivos no
Municipio, realizando convénios e concedendo auxilios a entidades
organizadoras para sua realizacao.
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MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAISO DAS AGUAS

2013 2014 2015 2016
IPCA + PIB ESTADUAL 1,055 X 1,0758 1,050 X 1,0643 1,045 x 1,0687 1,050x 1,0687
PIB ESTADUAL EM VALOR 62.184.300,00 69.491.890,00 77.411.880,00 86.452.930,00
INCREMENTO DE RECEITA 1,135 1,118 1,114 1,122
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DA RECEITA - 2014
NATUREZA DA RECEITA 2013 2014 2015 2016
PREVISAO 2014 PROPOSTA 2015 PREVISAO 2016 PREVISAO
ENTIDADE: 1 - PREFEITURA MUNICIPAL
1112.02.00 - Impostos sobre a Propriedade Predial e Territorial 72.240,00 1,118 80.729,28 | 1,114 89.930,00 1,122 100.913,60
1112.04.31 - Imposto de Renda Retido nas Fontes sobre os 117.480,00 1,118 131.285,66 1,114 146.248,29 1,122 164.110,32
1112.08.00 - Imposto sobre Transmissdo "Inter Vivos" de Bens
Moveis e de Direitos Reais sobre Imoveis - ITBI 380.000,00 1,118 42465570 | 1,114 473.053,71 1,122 530.830,13
1113.05.00 - Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - 1.100.000,00 1,118 1.229.266,50 1,114 1.369.366,00 1,122 1.536.613,52
1121.17.00 - Taxa de Fiscalizagéo Vig. Sanitaria - 1,118 - 1,114 - 1,122 -
1121.25.00 - Taxa de Licenga para Funcionamento de
Estabelecimentos Comerciais. Industriais e Prestadora de Servicos 35.000,00 1,118 39.113,03 1,114 43.570,74 1,122 48.892,25
1121.26.00 - Taxa de Publicidade Comercial 1.000,00 1,118 111752 1,114 1.244,88 1,122 1.396,92
1121.28.00 - Taxa de Estb.em Horario Especial 1.000,00 1,118 1.117,52 1,114 1.244,88 1,122 1.396,92
1121.99.00 - Outras Tx Pelo Poder de Policia 3.000,00 1,118 3.352,55 | 1,114 3.734,63 1,122 4.190,76
1122.28.00 - Taxa de Cemitério 1.000,00 1,118 111752 1,114 1.244,88 1,122 1.396,92
1122.90.01 - Taxa de Limpeza Publica 500,00 1,118 558,76 | 1,114 622,44 1,122 698,46
1122.99.01 - Taxa de Expediente 10.000,00 1,118 1117515 | 1,114 12.448,78 1,122 13.969,21
1130.04.00 - Contribuicdo de Melhoria p/ Pavimentagéo e Obras - 1,118 - 1,114 - 1,122 -
1130.99.00 - Outras Contribuigdo de Melhoria - 1,118 - 1,114 - 1,122 -
1220.29.00 - Contribuigéo para o Custeio do Servigo de lluminagéo| 70.000,00 1,118 78.226,05 1,114 87.141,47 1,122 97.784,50
1319.00.00 - Outras Receitas Imobiliarias - 1,118 - 1,114 - 1,122 -
1325.01.02 - Rec de Remun. De Dep. Banc de Rec. Vinc. - 10.000,00 1,118 11.175,15 1,114 12.448,78 1,122 13.969,21
1325.01.03 - Rec de Remun. De Dep. Banc de Rec. Vinc. Fundo
Saude 15.000,00 1,118 16.762,73 | 1,114 18.673,17 1,122 20.953,82
1325.01.10 - Rec de Remun. De Dep. Banc de Rec. Vinc. FMAS 10.000,00 1,118 11.175,15 1,114 12.448,78 1,122 13.969,21
1325.01.99.00 - Rec de Remun. De Outros Dep. Banc de Rec. 108.600,00 1,118 121.362,13 1,114 135.193,77 1,122 151.705,66
1600.05.00 - Outras Receitas de Servigos de Satde - 1,118 - 1,114 - 1,122 -
1600.13.00 - Servigos Administrativos 500,00 1,118 558,76 | 1,114 622,44 1,122 698,46
1721.01.02 - Cota-Parte do Fundo de Participagao dos Municipios 6.651.700,00 1,118 7.433.374,53 1,114 8.280.556,22 1,122 9.291.901,95
1721.01.05 - Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial 165.000,00 1,118 184.389,98 1,114 205.404,90 1,122 230.492,03
1721.22.70 - Cota-Parte do Fundo Especial do Petroleo -FEP 48.000,00 1,118 53.640,72 1,114 59.754,15 1,122 67.052,23
1721.33.00 - Transf. de Rec. do SUS 200.000,00 1,118 223.503,00 | 1,114 248.975,64 1,122 279.384,28
1721.34.00 - Transf. de Rec do FNAS 5.000,00 1,118 5.587,58 | 1,114 6.224,39 1,122 6.984,61
1721.35.00 - Transf. de Rec do FNDE 110.000,00 1,118 122.926,65| 1,114 136.936,60 1,122 153.661,35
1721.36.00 - Transf Financ ICMS Deson - LC 87/96 21.500,00 1,118 24.026,57 | 1,114 26.764,88 1,122 30.033,81
1722.01.01 - Cota Parte do ICMS 6.332.400,00 1,118 7.076.551,99 | 1,114 7.883.066,62 1,122 8.845.864,96
1722.01.02 - Cota Parte do IPVA 65.000,00 1,118 7263848 | 1,114 80.917,08 1,122 90.799,89
1722.01.04 - Cota Parte do IPI sobre Exportagao 45.000,00 1,118 50.288,18 1,114 56.019,52 1,122 62.861,46
1722.01.13 - Cota Parte do CIDE 80.000,00 1,118 89.401,20 | 1,114 99.590,25 1,122 111.753,71
1722.01.99 - Transf de Rec Fundersul 405.000,00 1,118 452.593,58 | 1,114 504.175,66 1,122 565.753,16
1722.33.00 - Transf de Rec do Est para o SUS 200.000,00 1,118 223.503,00 | 1,114 248.975,64 1,122 279.384,28
1722.34.00 - Transf de Rec do Est para a FMAS 75.000,00 1,118 83.813,63 | 1,114 93.365,86 1,122 104.769,10
1722.99.00 - Outras Transferéncias do Estados 145.000,00 1,118 162.039,68 1,114 180.507,34 1,122 202.553,60
1724.01.00 - Transf de Rec do FUNDEB 880.000,00 1,118 98341320 | 1,114 1.095.492,80 1,122 1.229.290,82
1761.00.00 - Transf. De Convenios da Unigo e suas Entidades 234.000,00 1,118 261.498,51 1,114 291.301,50 1,122 326.879,60
1762.00.00 - Transf de Conv Estados Distr Federal e Suas 207.100,00 1,118 23143736 | 1,114 257.814,27 1,122 289.302,42
1911.38.00 - Multas juros de mora IPTU 6.500,00 1,118 7.26385| 1,114 8.091,71 1,122 9.079,99
1911.39.00 - Multas juros de mora ITBI - 1,118 - 1,114 - 1,122 -
1911.40.00 - Multas juros de mora ISS 2.000,00 1,118 223503 | 1,114 2.489,76 1,122 2.793,84
1911.99.00 - Multas e juros de outros tributos 2.000,00 1,118 2.235,03 1,114 2.489,76 1,122 2.793,84
1922.99.00 - Outras Restituigoes 3.000,00 1,118 3.352,55| 1,114 3.734,63 1,122 4.190,76
1931.11.00 - Receita da Divida Ativa do IPTU 25.000,00 1,118 27.937,88 | 1,114 31.121,95 1,122 34.923,03
1931.12.00 - Receita da Divida Ativa do ITBI - 1,118 - 1,114 - 1,122 -
1931.13.00 - Receita da Divida Ativa do ISS 2.000,00 1,118 223503 | 1,114 2.489,76 1,122 2.793,84
1931.99.00 - Receita da Divida Ativa de Outros Tributos 4.500,00 1,118 5.028,82 | 1,114 5.601,95 1,122 6.286,15
1931.00.00 - Receita Divida Ativa Ndo Tributaria - 1,118 - 1,114 - 1,122 -
1990.00.00 - Receitas Diversas 20.000,00 1,118 22.350,30 | 1,114 24.897,56 1,122 27.938,43
2220.00.00 - Alienacdes de Bens Imoveis 10.000,00 1,118 1117515 | 1,114 12.448,78 1,122 13.969,21
2471.00.00 - Transf. Convénio da Unigo e de Suas Entidades 1.496.000,00 1,118 1.671.802,44 1,114 1.862.337,76 1,122 2.089.794,39
2472.00.00 - Trasnf. de Conv. dos Estado 280.100,00 1,118 313.01595 | 1,114 348.690,38 1,122 391.277,68
9721.01.02 - Dedug&o de rec.p/ formagao FNDEB - FPM (1.330.340,00) 1,118 (1.486.674,91)| 1,114 (1.656.111,24) 1,122 (1.858.380,39)
9721.01.05 - Dedugao de rec.p/ formagéo FNDEB - ITR (33.000,00) 1,118 (36.878,00)| 1,114 (41.080,98) 1,122 (46.098,41)
9721.01.12 - Ded.rec p/ form. Do FUNDEB - IP| Exportagéo (9.000,00) 1,118 (10.057,64)| 1,114 (11.203,90) 1,122 (12.572,29)
9721.36.00 - Ded. Rec.p/ for. Do FUNDB - LC 87/96 (4.300,00) 1,118 (4.805,31)] 1,114 (5.352,98) 1,122 (6.006,76)
9722.01.01 - Ded.rec p/ form. Do FUNDEB - ICMS (1.266.480,00) 1,118 (1.415.310,40)| 1,114 (1.576.613,32) 1,122 (1.769.172,99)
9722.01.02 - Ded.rec p/ form. Do FUNDEB - IPVA (13.000,00) 1,118 (14.527,70)| 1,114 (16.183,42) 1,122 (18.159,98)
TOTAL DA ENTIDADE 17.000.000,00 18.997.755,00 21.162.929,14 23.747.663,49
TOTAL GERAL | 17.000.000,00 | 18.997.755,00 | | 21.162.929,14 | 23.747.663,49
FONTE: Prefeitura Municipal deParaiso da Aguas
MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAISO DAS AGUAS
2013 2014 2015 2016
IPCA + PIB ESTADUAL 1,055 X 1,0758 1,050 X 1,0643 1,045 x 1,0687 1,050x 1,0687
PIB ESTADUAL EM VALOR 62.184.300,00 69.491.890,00 77.411.880,00 86.452.930,00
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INCREMENTO DE RECEITA 1,135 1,118 1,114 1,122
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DA DESPESA - 2014
NATUREZA DA DESPESA 2013 2014 2015 2016
PREVISAO 2014 PROPOSTA 2015 PREVISAO 2016 PREVISAO
CATEGORIA ECONOMICA E GRUPOS DE
NATUREZA DE DESPESA
DESPESAS CORRENTES (I) 11.608.200,00 12.972.337,62 14.450.794,94 16.215.742,78
Pessoal e Encargos Sociais 4.515.300,00 1,118 5.045.915,48 1,114 5.620.998,47 1,122 6.307.519,11
Juros e Encargos da Divida - 1,118 - 1,114 - 1,122 -
Outras Despesas Correntes 7.092.900,00 1,118 7.926.422,14 1,114 8.829.796,48 1,122 9.908.223,67
DESPESAS DE CAPITAL (II) 5.231.800,00 1,118 5.846.614,98 1,114 6.512.953,69 1,122 7.308.413,28
Investimentos 5.231.800,00 1,118 5.846.614,98 1,114 6.512.953,69 1,122 7.308.413,28
Amortizagdo da Divida - 1,118 - 1,114 - 1,122 -
RESERVA DE CONTINGENCIA 160.000,00 1,118 178.802,40 1,114 199.180,51 1,122 223.507,42
TOTAL 17.000.000,00 18.997.755,00 21.162.929,14 23.747.663,49
OBS.: PIB do Estado, para projetar a receita, sera adicionado o IPCA projetado em 5,50% para 2013, 5,00% para 2014, 4,50% para 2015 e 5,00% para 2016.
EXERCICIOS
DESCRICAO 2013 2014 2015 2016

IPCA 5,50% 5,00% 4,50% 5,00%
PIB/MS 62.184.300,00 69.491.890,00 77.411.880,00 86.452.930,00
Taxa de crescimento 7,58% 6,43% 6,60% 6.87%
resultado nominal 2013 0,00 2013

1,118 0,00 2014

1,114 0,00 2015

1,122 0,00 2016

170279,56
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ERRATA

APORTARIA N° 002, DE 10 DE JANEIRO DE 2013, PUBLICADA NO DIARIO
OFICIAL 866, DO DIA 18 DE JANEIRO DE 2013, VIGOROU DE FORMA
ERRADA, SEGUE NA INTEGRA A PORTARIA NA FORMA CORRETA:

PORTARIA N° 172, DE 23 DE JULHO DE 2013.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARAISO DAS AGUAS, ESTADO DE MATO
GROSSO DO SUL, no uso das atribuicdes que lhe confere, Resolve:

Art. 1° Nomear o Senhor lldo Furtado de Oliveira, portador do CPF n°
272.294.751-04 e RG N° 148.907 SSP/MS, para o cargo em comissao de
Secretario Municipal de Administracdo e Finangas, DAS-1.

Art. 2° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.
IVAN DA CRUZ PEREIRA
ERRATA

A PORTARIA N° 169, DE 22 DE JULHO DE 2013, PUBLICADA NO DIARIO
OFICIAL 991, DO DIA 23 DE JULHO DE 2013, VIGOROU DE FORMA
ERRADA, SEGUE NA INTEGRA A PORTARIA NA FORMA CORRETA:

PORTARIA N° 173, DE 23 DE JULHO DE 2013.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARAISO DAS AGUAS, ESTADO DE MATO
GROSSO DO SUL, no uso das atribuicdes que |lhe confere, Resolve:

Art. 1° Nos termos do Art. 114 da Lei Complementar n.° 020/2006, conceder,
conforme foi requerido pelo servidor Adilson Anténio da Costa, portador do
CPF n° 695.684.649-72, ocupante do cargo efetivo de Motorista de Veiculos
Leves, 02 (dois) anos de Licenca para Trato de Interesses Particulares, a
partir desta data.

Art. 2° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

IVAN DA CRUZ PEREIRA

DESPACHO REVOGADOR

O ordenador de Despesas Ivan da Cruz Pereira, Prefeito Municipal de
Paraiso das Aguas, REVOGO o despacho emitido no dia 24/07/2013,
publicado no Diario Oficial de Costa Rica n° 993, do dia 25/07/2013,
referente ao Processo Licitatério 545/2013 — Dispensa de Licitagdo 250/
2013, bem como determino a anulacdo e arquivamento do mesmo dentro
dos termos legais.

Paraiso das Aguas MS, 26 de julho de 2013

Ivan da Cruz Pereira
Prefeito Municipal

RESULTADO DE LICITAGAO
LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL Ne. 068/2013
PROCESSO N°. 435/2013
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
REALIZAR EXAMES DE TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA E
CONSTRASTE (QUANDO NECESSARIO).
EMPRESAS VENCEDORAS CENTRO DE DIAGNOSTICO POR
IMAGEM SALGUEIRIO LTA EPP, CNPJ 26.829.366/0001-61, VENCEDORA
COM O VALOR GLOBAL DE R$ 58.208,48 (CINQUENTA E OITO MIL,
DUZENTOS E OITO REAIS E QUARENTA E OITO CENTAVOS).

PARAISO DAS AGUAS /MS, 26 de julho de 2013

NAIARA PAES PEREIRA DA SILVA
Pregoeira

HOMOLOGAGAO

O ORDENADOR DE DESPESAS, Sr. IVAN DA CRUZ PEREIRA, Prefeito
Municipal de Paraiso das Aguas, Estado de Mato Grosso do Sul, homologa,
o resultado modalidade acima especificada.

PARAISO DAS AGUAS /MS, 26 de julho de 2013
Ivan da Cruz Pereira
Prefeito Municipal

AVISO DE ANULAGAO DE LICITAGAO

Tomada de Pregos 002/2013
Processo 239/2013

O Municipio de Paraiso das Aguas, Estado de Mato Grosso do Sul,
através de sua Pregoeira e Equipe de Apoio, torna publica a anulagdo da
licitacdo na modalidade acima referida para analise da viabilidade
econdmica e técnica da mesma. Mais informacdes poderédo ser obtidas
junto a Comissdo Permanente de Licitagdo a Avenida Manoel Rodrigues
da Cruz, 481, Centro, Paraiso das Aguas-MS, CEP 79556-000, fone 0x67
3248-1040.

Paraiso das Aguas — MS, 26 de julho de 2013.

Naiara Paes Pereira da Silva
Pregoeria

PORTARIA N.° 174, DE 29 DE JULHO DE 2013.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARAISO DAS AGUAS, ESTADO DE MATO
GROSSO DO SUL, no uso das atribuicdes que |lhe confere, Resolve:

Art. 1° Exonerar a pedido, a Sra. Anny Stella de Andrade Santos,
portadora do CPF n° 772.253.921-15, do cargo efetivo de Professor Séries
Iniciais, classe A, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, a partir de
29 de julho de 2013.

Art. 2° Revogar a portaria n° 55 de 14 de fevereiro de 2013, que prevé
a designacgao da servidora para o cargo de Coordenadora de Apoio
Pedagdgico.

Art. 3° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

IVAN DA CRUZ PEREIRA

PORTARIA N° 175, DE 29 DE JULHO DE 2013.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARAISO DAS AGUAS, ESTADO DE MATO
GROSSO DO SUL, no uso das atribuicdes que lhe confere, Resolve:

Art. 1° Nos termos do Art. 114 da Lei Complementar n.° 020/2006, conceder,
conforme foi requerido pela servidora Anny Stella de Andrade Santos,
portadora do CPF n° 772.253.921-15, ocupante do cargo efetivo de
Professora de Séries iniciais, admitida em 01/03/2007, classe B, 02 (dois)
anos de Licenga para Trato de Interesses Particulares, a partir desta data.

Art. 2° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

IVAN DA CRUZ PEREIRA



